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Knap 30 dr gammel
og syg af arbejdet

Kvinder er yngre end maend, ndr de bliver
ramt af sygdomme, som skyldes arbej-
det.

Faktisk er meendene hele ti ar zldre end
kvinderne, nar de far erstatning for, at
deres arbejde har gjort dem syge. Mens
meend i gennemsnit er 53 ar, ndr de far
udbetalt en erstatning, sé er kvinder kun
43 ar.

Det viser en ny opgerelse fra Arbejdsmar-
kedets Erhvervssygdomssikring (AES),
der udbetaler erstatninger til personer,
som har faet anerkendt, at de er blevet
syge af deres arbejde. Opgerelsen daek-
ker alle erstatninger i form af udbetalt
méngodtgerelse i perioden 2004-2009.

Det fremgdr, at der er meget markante
forskelle pd, hvornér en sygdom bryder
ud i de typiske kvinde- og mandefag.

| forhold til alder ser det veerst ud i fri-
sgrsalonerne. Her rammer sygdom de
ansatte i en meget ung alder: Knap 30
ar — eller preecis 29,8 &r — var den gen-
nemsnitlige alder p& de, der i perioden
2004-2009 fik udbetalt en erstatning i
form af méngodtgerelse.

| den modsatte ende af spekteret ligger

Frisgrsaloner

Rengeringsbranche  Temrerbranche mv.

Veerfter

Det er i kvindefagene at erhvervssygdommene rammer tidligst. Derfor er kvinder i gennemsnit
yngre end meend, ndr de rammes af en sygdom. Maend rammes dog oftere end kvinder. Omkring

60 procent af de, der fdr en erstatning, er maend.

Note: Frisor og rengering er de to brancher med lavest erstatningsalder blandt de 16 brancher med flest erhvervssyg-
domme. Teomrer og veerftsarbejdere er dem med hojest erstatningsalder.

temrerbranchen og veerftsindustrien.
Ogsd@ her er der opstdet mange
erhvervssygdomme, men til forskel fra
frisererne, s& er de ansatte i gennem-
snit henholdsvis 58 og 61 ér, nar de fér
tildelt en erstatning.

Branchen - ikke konnet
Ifolge Palle Orbeek, der er direkter for

det Nationale Forskningscenter for
Arbejdsmiljg, er forklaringen pd, at
kvinder rammes tidligere end meend
ikke kennet. Det er derimod erhvervs-
valget - altsd branchen - der giver for-
skellen: »Sygdommene rammer uaf-
haengigt af ken. Mandlige frisgrer bli-
ver fx hurtigt syge ligesom kvindelige.

Det er erhvervet og ikke konnet, der er »




+ afgerende for, hvorndar skaden rammer,«
siger han.

Forklaringen er ifelge Palle Qrbaek, at
sygdommens karakter har teet sammen-
haeng med, hvorndr skaden rammer:
»Rent medicinsk er det sddan, at fx hud-
lidelser som folge af kontakt med kemi-
kalier viser sig meget hurtigt — mdske ef-
ter ganske f& ar. Omvendt vil en reekke
andre skader - fx slid p& beveegeappa-
ratet og kreeft — veere mange &r om at ud-
vikle sig, hvorfor skaden rammer sent.«

Harfarve er skurken

Ifolge friserforbundets formand, Poul
Monggaard, er der en central forklaring
pa friserers tidlige arbejdsskader: »Har-
farver er den store synder. Hvis folk kun-
ne leve med deres grd hdr, ville vi ikke se
nzer s@ mange skader som i dag.«

Han peger pd, at arbejdsskader, som
rammer frisorer, meget ofte er hudli-
delser, der opstdr pd grund af kontakt
med farlige stoffer — iseer hdrfarve: »Det
er lidt grotesk. Harfarver bliver betrag-
tet som kosmetik af EU, derfor er det til-
ladt. Hvis man havde betragtet farverne
som det, det er — nemlig kemikalier — sa
ville EU-reglerne vaere skrappere,« siger
Poul Monggaard.

Et aof de steder, hvor de arbejdsrelatere-
de sygdomme rammer de lidt eeldre, er
hos temrerne.

Ifalge Stephan Petersen, socialkonsu-
lent i Forbundet Tree-Industri-Byg, er
den store synder, ud over arbejdsulyk-
ker, slitage p& kroppen: »Vores medlem-
mer rammes ofte af nedslidning af be-
vaegeapparatet og diskusprolapser — og
begge dele rammer typisk relativt sent i
arbejdslivet.«

Han pointerer, at der er en vej til at be-
kaempe nedslidningen: »Byggeplanlaeg-
ning, sa belastende arbejde minimeres
og s@ man bruger ngdvendige hjeelpe-
midler, er vejen frem. Men s& handler det
ogsd om, at temrere, der begynder at fa
fysiske symptomer, skynder sig til lae-
gen i stedet for at arbejde videre pa fuld
kraft i et misforstdet Tarzan-syndrom,«
siger Stephan Petersen.

Kun erstatning for erhvervssygdomme
AES er en forsikring, der er mdlrettet
erhvervssygdomme. Det vil sige syg-
domme, der — i modsaetning til arbejds-
ulykker — skyldes leengere tids pdavirk-
ning. Det forte til udbetaling af 5.100
erstatninger i 2009.

Hvis man far en erstatning fra AES er
det, ifalge Ellen Dalsgaard Zdravkovic,
kundechef i AES, ikke ngdvendigvis ens-
betydende med et fuldt stop for et vide-
re arbejdsliv.

»Godtgerelsen far man for de mén, man
har pddraget sig som felge af arbejdet

Hudsygdomme 40 ar
Astma, rhinitis, allergi m.v. 42 ar
Psykiske sygdomme 47 ar
Sygdomme i beveegeapparatet 48 ar
Andre sygdomme 49 ér
Gennemsnit af alle 49 dr
Vibrationssygdomme 50 ar
Rygsygdomme 52 ar
Oplesningsmiddelforgiftninger 57 ar
Heresygdomme 60 ar
Kreeftsygdomme 66 ar
Lungesygdomme 66 ar

Det fremgdr af tabellen, hvorndr i livet en
bestemt slags sygdom typisk kan give an-
ledning til en erstatning — en sdkaldt mén-
godtgorelse. Mens hudlidelser, astma og
allergier opstdr tidligt i livet, optraeder hore-,
kreeft- og lungelidelser tzet pd pensions-
alderen.

Note: Gennemsnitsalder for méngodtgerelse udbetalt i
perioden 2004-2009.

- altsd varige symptomer, der medfarer
smerter eller pd anden mdde nedsaetter
livskvaliteten. Derfor kan man godt have
bevaret sin fulde erhvervsevne. Hvis
man fx har tabt herelse pd grund af lar-
mende maskiner, kan man stadig pas-
se maskinen - der er alts@ ikke noget
tab af erhvervsevne. Men resten of livet
md man leve med et haretab — derfor
er man berettiget til godtgerelse,« siger
Ellen Dalsgaard Zdravkovic.
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