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Regeringen praasenterade den 1. oktober 2015 en plan for
udflytning of stotslige opgaver og arbejdspladser, der pd en
raskke omrdder bererer arbejdsskadeomradet. Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikring blev pd baggrund heraf etableret 1.
juli 2016 som en sammenleagning af det tidligere Arbejds-
skadestyrelsen og det tidligers Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er etableret som en ny
selvejende institution administreret of ATP. Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring ledes af en bestyrelse bestdende of en
uafhaengig formand og fem madlemmer udpeget aof arbejds-
giverorganisationer og fem medlemmer udpegst af arbejds-
tagerorgaonisationer.

Arbejdsmorkedets Erhvervssikring som selvejende institu-
tion omfatter bade det tidligere Arbejdsskadestyrelsens og
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings opgaver, men
skal jf. loven ofiz=gge regnskaber for de to oktiviteter seer-
skilt,

De opgaver, som er overtaget fra Arbejdsskadestyrelsen,
benmevnes samlet under betagnslsen "AES". De opgaver,
som er overtoget fra Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring, benzsvnes somlet under betegnelsen "AES Udbeta-
ling".

AES

AES behandler sager, hvor mennesker er kommet til skade
gller er blevet syge pd arbejdet. AES' vigtigste opgave er
at traeffe uafhaangige og korrekte afgerelser efter arbejds-
skadeloven. | sagsforlebet afgeres det, om den pdg=lden-
de skade eller sygdom kan anerkendes som en arbejdsska-
de, samt hvorvidt vedkommende har ret til erstatning, og

Lovgrundloget for Arbejdsmarkedets Erhvervasikring
Lov nr. 394 og 395 af 2. maj 2016 definerer overforsien af
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og Arbejds-
skadestyrelsen samt oprettelsen af Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring som selvejende institution d. 1. juli 2016.

Arbejdsmarkedets Erhvervsslkring er primaert reguleret aof
Lov om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring, Lov om Arbejdsskadesikring samt Lov omn
afgift of bidraget til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring og aof arbejdsulykkeserstatninger m.v.

hvor stor erstatningen skal veere. Det er arbejdsgivers for-
sikringsselskab, AES eller AES Udbetaling, der udbetaler er-
statningen. AES udorbejder ligeledes vejledende udtalelser
i private erstatningssager samt behandler sager om erstat-
ning til besssttelsastidens ofre m.v. AES indsamler og vurde-
rer alle relevante informationer, der skal tl for at behandle
an arbejdsskadesag, AES' ofgerelser kan onkes til Ankesty-
relsen.

AES samarbejder med lager, forsikringsselskaber, kommu-
ner, fagforbund og advokater om at indsamle oplysninger.
Dette geres for at sikre den bedst mulige viden til at treaffe
en afgerelse.

AES udforer sine opgaver som omkostningsdakket virk-
somhed, hvor forsikringsselskoberne, arbejdsgivere m.v.
betaler for sagsbehandling og administration.

AES Udbetaling

AES Udbetaling finansierer og udbetaler kopitalerstatnin-
ger og lebende ydelser for anerkendte erhvervssygdomme,
Herudover opkraaver AES Udbetaling AES-bidrag via Sam-
let Betaling fra arbejdsgivere.

Alle arbejdsgivere i Danmark, bdde private og offentlige,
betaler bidrag til AES Udbstaling. Arbejdsgivernas bidrag
daekker udgifter til erstatninger og administration.

AES Udbstaoling skal ekonomisk hvile | sig selv. AES Udbeta-
ling skal sdledes ikke generere overskud, men skal til enhver
tid have kapital nok til ot udbetale erstatninger til dem, der
f&r anerkendt en erhvervssygdom,

Arbejdsskadesystemet
| arbejdsskadesystemet er deskning for erhvervssygdom-
me adskilt fra deskning for arbejdsulykker:

= Dakning for erhvervssygdomme sker ved sikring i
AES Udbetaling.

¢ Dzakning for ulykker sker ved tegning af en arbejds-
skadeforsikring t et privat forsikringsselskab eller for
visse offentlige arbejdsgivere ved selvforsikring.
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AES i perioden 1. juli - 31. december 2016 - kort fortait

* HRegnskabet omfatter perioden 1. juli 2016 - 31. decem- ¢ | alt afsluttede AES co. 27.600 sager i perioden.

ber 2016 * AES hori 2. halvdr 2016 udbetalt 250 mio, kr. og op-
s Periodens resultat blev et underskud pa 12 mio. kr. kravet 276 mio. kr. vedrorende de lovbundne ordnin-
* Da samiade indtsegter udgjorde 163 mio, kr. ger.
* De samlede odministrationsomkostninger udgjorde

175 mio. kr.
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Ledslsens beraining

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er etableret som en ny
selvejende institution administreret af ATP pr. 1. juli 2016.
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring som selvejende instituti-
on omfatter bdde opgaver fra det tidligere Arbejdsskadesty-
relse og Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring, men
skal jf. loven aflegge regnskaber for de to aktiviteter saer-
skilt. Denne drsrapport omfatter de aktiviteter, der er over-
taget fra Arbejdsskadestyrelsen, benaevnt "AES",

Arbejdsskadestyrelsens balonce blev pr. 30. juni 2016 op-
delt i aktiver og forpligtelser, der vedrerte Beskasftigelses-
ministeriet, Arbejdstilsynet, Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering samt AES, Abningsbalancen 1. jull 2016 for
AES omfattede sdledes alena de aktiver og forpligtelser,
som vedrorer AES.

Bekendtgorelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring og Lov om den selvejende institution Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring definerer reglemne for af-
leeggelse aof arsrapport for AES.

Ledelsesberstningen i denne drsrapport, herunder ofsnit
om administrationen, radeger for aktiviteten i AES. For re-
degorelse vedrerende AES Udbsetalings aktivitet i samme
periode, herunder ofsnit om administrationen, arets afkast
og investeringsstrategi, henvises saerskilt til drsropport for
perioden 1. juli 2016 til 31. december 2016 vedrerende AES
Udbetaling.

Der er i det efterfelgende oplyst aktivitetstal for 2. halvar
2015 for det tidligere Arbejdsskadestyrelsen for ot skabe et
sommenligningsgrundlag.

Vaasentlige beslutninger | lobet af Gret

AES’ bestyrelse har siden oprettelsen af AES den 1. juli 2016
vedtaget en strotegl, som er ferste skridt i rammesastnin-
gen for de madlsztninger, AES forventer at indfri frem mod
2020. Bestyrelsen vil i 2017 genbesege strategien med af-
saat | AES' resultater og de udfordringer, der er identificeret
for AES. Strategien er blavet til | en tid, hvor AES er praaget

af en gennemgribende omstilling fra at veera en offentlig sty-
relse til en selvsteendig juridisk enhed administreret af ATP,
Strategiens fokusomrader er felgende 4 mdlsastninger, der
tilsarmmen saatter retningen for arbejdet | AES:

* AES leverer en effektiv og korrekt administration

* AES sikrer en god kundeoplevelse

+ AES etablerer en tidssvarende teknologisk platform

* AES sikrer rammerne for toppraestationer med arbejds-
gleede

Periodens resultat

Periodens resultat blev et underskud pd 12 mio. kr., hvilket
var bedre end forveniet. Forventningen til periodens resuitat
var et underskud grundet en ekstraordinger hej personale-
omseetning samt heraf ofledt lav produktivitet grundet op-
leering m.v, Ledelsen vurderer resultatet som tilfredsstillen-
de. Resultatet medfsraer en nedjustering of egenkapitalen pr.
31. december 2016, sdledes denne pr. 31. december 2016 er
negativ med 11 mio, kr. Den negative egenkapital forventes
udlignet of et overskud | 2017 som felge of forhajede takst-
basereds indteegter.

Udviklingen i aktiviteter og okonomiske forhold

AES har i 2. halvér 2016 ofsluttet ca. 27.600 sager, hvoraf
ca. 26.000 sager genererede takstindtagter, mens der for
de resterende ca, 1.500 sager ikke kunne opkraeves takst-
indt=gter, herunder sager der genbehandles efter hjemvis-
ning fra Ankestyrelsen samt genvurderinger aof private er-
statningssager. De co. 27.600 sager omfatter co. 24.300
orbejdsskadesager og ca. 3.100 vejledende udtalelser i pri-
vate erstatningssager. Derudover er der afsluttet 200 sager
vedrerende fx ekspeditionssager og sager i erhvervssyg-
domsudvalget. Det ofsluttede antal sager | 2. halvar 2016
ligger under niveau for samme periode | 2015, hvor Arbejds-
skodestyrelsen afsluttede 39,000 sager.

AES' indtzgter opkrasves fra forsikringsselskaber, stat og
kommune, hvad angdr arbejdsskadesoger, og fro advoka-
ter og forsikringsselskaber, hvad angér private erstatnings-

]

AES - Arsrapport 2016



Ledelsens baretning

sager. Samlet udgjorde de takstbaserede indtaegter for af-
sluttede sager 126 mio. kr. i 2. halvar 2016, heraf 102 mio,
kr. vedrerende arbejdsskadesoger m.v. samt ca. 15 mio.
kr. vedrerende private erstatningssager. Der er endvidere
sket en prisregulering for uafsluttede sager fra tidligere or
m.v. pd 9 mic.kr. Sommenholdt med samme periode | 2015
ligger de takstbaserede indtaegter | 2. halvar 2016 under
niveau for Arbejdsskadestyrelsen, idet de takstboserede
indtagter udgjorde 154 mio. kr. i 2. halvar 2015, De fer-
re indtaagter skyldes hovedsageligt lavere sagsproduktion
samt [avere takster.

Derudover udgjorde ds indteagtsferte forudbetalte bevillin-
ger 37 mio. kr. i 2. halvér, hvorat 30 mio. kr. vedrerte ind-
tagter fra udflytningspuljen. De indt=gtsforte forudbetal-
te bevillinger ligger over niveau sammenholdt med somme
periode i 2015 for Arbejdsskadestyrelsen, idet de indtagts-
forte forudbetalte beviilinger i 2. halvar halvar 2015 udgjor-
de 25 mio, kr,

Administrationsomkostningerne for AES udgjorde 175 mio.
kr. i 2. halvér 2016. De samlede administrationsomkostnin-
ger er pd niveou for samme periode i 2015 for Arbejdsska-
destyrelsen. Dog er oktiviteterne ikke direkte sammenlig-
nelige.

Usaadvanlige forhold

AES er of regeringen blevet bevilget 116 mio. kr. til at finan-
siere udflytningen fra @sterbro til de nye enheder af AES i
Haderslev, Vordingborg og Hillered. Udover ot finansiere
de direkte ofledte omkostninger (ekstra huslejs, omkost-
ninger forbundet med uddannelss, it-omkostninger m.v.)
som folge af udflytningen, deekker udflytningspuljen ind-
teagtstabet for de sagsbehandlere, der er en del af opla-
ringen af de nye medarbejdere.

Der er anvendt 30 mio. kr. af udflytningspuljen i 2. halvér
2016. Den resterende del af udflytningspuljen forventes an-
vendt | 2017 og 2018.

EU-dom om kapitaliseringsfoktorer

Som felge af en praejudiciel EU-dom afsagt den 3. septem-
ber 2014 er reglerne pd orbejdsskadeomradet om kapitali-
sering af erhvervsevnetab blevet sandret med virkning fra 1.
marts 2015, sdledas der fremadrettet skal kapitaliseres pa
et unisexgrundlog. Historisk er der anvendt forskellige ka-
pitaliseringsfaktorer for meand og kvinder, fordi maend har
en hejere dedelighed end kvinder, hvorfor maend har faet
udbetalt en lavere engangserstotning end kvinder i samme
situation.

Beskaaftigelsesministeriet har pd baggrund af EU-dommen
after rédgivning fra Kammeradvokaten afgivet en udtalel-
se om grundlaget for at genoptage sager, hvor mandlige
tilskadekomne tidligere har modtoget engangserstatning.
De berorie soger omfatter sager med mandlige tilskade-
komne ansat af offentlige orbejdsgivere, hvor den offentli-
ge arbejdsgiver som selvforsikret har udbetalt en engang-
serstatning. AES pdbegynder | 2017 at genoptage de be-
rorte sager. Arbejdet forventes afsluttet | 2017.

Forhojelse af folkepensionsalderen

Forhejelsen of folkepensionsalderen er en del of velfards-
reformen fra 2006, hvorefter folkepensionsalderen forhejes
1 takt med stigningen | danskernes levealder. Det forventes,
at pensionsalderen vil stige med st ar hvert 5. ar.

Seneste forhojelse of pensionsalderan skete | december
2015, hvor folkepensionsalderen steg fra 67 &r til 68 dr.
Som felge af denne forhojelse har AES i labet af 2. halvr
2016 genoptaget et mindre antal sager og tilkendt yderli-
gere engangserstatning svarende til forhojelsen af folke-
pensionsalderen. Aktiviteten i perioden omiattede opfelg-
ning pd de sager, som ikke kunne genoptages af Arbejds-
skadestyrelsen | 1. halvér of 2016 pd grund of manglende
oplysninger.
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Ledelsens beretning
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L
3 A, 0 . Opfyldelseskrav  Milopfyldelse 2.
Lovpligtige frister ift, sagsbehandlingen i AES %) halvr 2016 (%)
3 mincders frist afviste arbejdsulykker 100 24
6 mincders frst pi afviste ethvervssygdomme 100 !
1 drs frist erhvervasypdomme 100 80
1 irs fnst arbejdsulykker 100 64
2 ira fnst for ethvervasypdomme som forelegaes echvervssypdomsudvalget 100 46
Lovpligtige frister Samfundsansvar

Det fremgdr of arbejdsskadesikringslovens § 16, ot der
skal treeffes afgerelse i arbejdsskadesager inden 1 dr efter
arbejdsskadens anmeldelse. For erhvervssygdomme, der
skal forel==gges Erhvervssygdomsudvalget, er fristen 2 dr.

| 2, halvér 2016 er overholdelse af de lovbestemte frister
for sagsbehandlingen ikke indfriet. Historisk set er fristerne
dog aldrig blevet overholdt 100 pct.

Med henblik pd efterleveise of de lovpligtige frister har
AES' bestyrelse som led i den nye strategi toget initiativ
til at indfare en plan for trinvis afvikling af sager frem mod
2020. Andelen af sager, som afsluttes efter de lovpligtige
frister, forbedres ifelge planen &r for dr.

Af ovenstdende tabel fremgdr de lovpligtige frister samt
mdlopfyldelsen i 2. halvdr 2016,

Konssommensatningen i bestyralsen

Bestyrelsen for AES har fastsat et mdl for kenssommen-
sa@tningen i bestyrelsen. Malsatningen er, at der skal
vaere 40 pet. of det underrepreesenterede kon i bestyrel-
sen (mindst 3). | perioden indtil 31. december 2016 har ma-
let vaeret opfyldt.

Criafina Loge
formand

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring udever - som folge aof
at vaere administreret af ATP Koncernen ~ forretningsdre-
vet samfundsansvar. For yderligere information om udavel-
sen af samfundsansvar henvises til ATP Koncernens drs-
rapport for 2016.

Farventninger til 2017

Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Erhwvervssikring har i
2016 truffet beslutning om en forhejelse af taksterne | 2017,
der blandt andet skal sikre an omkostningsdaekket admini-
strotion af sagsbehandling, seerlig indsots for afslutning of
arbsjdsskadesager mad erhvervsevnetab, som er oprettet
i 2014 eller fer, og etablering af en tidssvarende teknologisk
platform til understettelse af sagshehandlingen.

| forhold til afslutningen af sager i 2017 forventes en stig-
ning, idet AES arbejder med udgangspunkt | en ombitias
malseetning om at nedbringe antallet af gomle sager. Op-
bygningen af AES i Vordingborg og Haderslev pagdr fort-
sat i 2017, hvor der trods oplesring of nyonsotte forventes
en hajere produktivitet end 2. holvdr 2016. Det er forvent-
ningen, at afgangen aof sagsbehandlere fra disse to enhe-
der framadrettet vil ligge pa et lavere niveau sammenholdt
med niveaust for AES | 2. halvar 20186, hvilket pa sigt vil un-
derstotte den enskede ofvikling of sager.

nne tine Axels
direkter
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Admintatration

Antal oprettede og afsluttede arbsejdsskadesager
(2012-2016)
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De vaesentligste aktiviteter i AES er behandlingen af ar-
bejdsskadesager og afgivelse of vejfledende udtalelser i pri-
vate erstatningssoger i Danmark, Dette aofsnit belyser ak-
tiviteten inden for disse to omrdader, Som foelge af myndig-
hedsoverdragelsen aof Arbejdsskadestyrelsens opgaver til
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring pr. 1. juli 2016 omhandler
dette administrationsafsnit hovedsageligt en heskrivelse af
oktiviteten | AES | 2. halvar 2016,

Overordnet set er der | 2016 afsluttet et hejere antal sager
sammenholdt med tilgangen af sager. Samtidigt har der vae-
ret tale om en stigning i den gennemsnitlige sagsbehand-
lingstid for bdde arbejdsskodesagerne og for private erstot-
ningssager.

Antal afsluttede arbejdsskadesager

Der blev afsluttet co. 24.300 arbejdsskadesager 1 2. hatvar
af 2016, hvilket er et fald p4 ca. 6.000 sager | forhold til 1.
halvéar af 2016. Ud af faldet pd 6.000 udger soger vedraren-
de genberegning aof erstotning for tab af erhvervsevne som
felge of lov om forhejelse of pensionsalderen ca. 5.000 sa-
ger. | alt blev der aofsluttet ca, 54.000 sager | 2016 inklusive
soger vedrerende forhajelse af pensionsalderen.

Endvidere er der afsluttet ca. 200 sager vedrorende fx aks-
peditionssager og sager i erhvervssygdomsudvalget. Disse
sager indgdr ikke i ovenstdendea grafer.

Antal oprettede og ofsluttede udtalelser i private
erstatningssager (2012-2016)
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Der har i perioden 2014 til 2016 | gennemsnit vesret tale om
et fald i antallet of afsluttede arbejdsskadesager sammen-
holdt ontailet of afslutninger 1 2012 og 2013. Faldet er dels ot
felge of en mélrettet fokus pd styrkelse af kvaliteten i sags-
behandlingen efter offentliggerelse af redegerelse fra Kam-
meradvokaten | 2014, dels sandrede en Haejesteretsdom fra
november 2013 afgerende ved kriterlerne for afgarelser om
anerkendelse. Begge dele har betydet, at der siden er blevet
anvendt flere ressourcer pd sagsbehandling of den enkelte
sag og deraf en samlet nedgang i antallet af ofsluttede so-
ger pr. medarbejder. Endeligt har et ekstraordinaart antal til-
og fratreedelser i 2016 medfert en mangel p4 erfarne sogs-
behandlere samtidig med, at der er anvendt ressourcer pd
oplzsring af nyansatte medarbejdere.

Afslutninger af vejledende udtalelser i private erstat-
ningsager

| 2. halvar af 2016 blev der afsluttet cao. 3,100 sager, hvil-
ket er ca. 25 procent mere end i 1. halvar 2016. Stigningen
haenger sammen med en sterre gruppe nyansotte sagsbe-
handlere | juni 2016, Nyansatte sagsbehandlere bliver forst
opleert | sager omfattende vurdering af varigt mén, der er
mindre tidskraavende sager end sager omfattende erhvervs-
evnetab, hvorfor der afsiuties flere sager | perioder med fo-
kus pd varigt mén. Samlet blev der | 2016 afsluttet ca. 5.500
sager, hvilket er det laveste antal i perioden 2012-2018.
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Adminlstrotion

Sagsbehandlingstid
Nye arbejdsskadesager ?
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Sagsbehandlingstid pa nye arbejdsskadesager

1 2. halvér 2016 var den gennemsnitlige sagsbehandlingstid
for alle sager pd 9 méneder. For de sager, der blev afsluttet
med tilkendelse af erhvervsevnetab, var den gennemsnitli-
ge sagsbehandlingstid p& 30,3 mdneder | 2. halvir 2016.
Modsat hovde de afviste sager en relativ kort gennemsnitlig
sagsbehandlingstid p& omkring 6 maneder i 2. halvar 2016.

Den gennemshitlige sagsbehandlingstid pd 9 maneder lig-
ger over niveau, hvis der sammenholdes med den gennem-
snitlige sagsbehandlingstid for nye arbejdsskadesager i
bdde 1. halvdr 2016 og i 2015, Stigningen | sagsbehand-
lingstiden skyldes, at der i 2. halvar 2016 har vaeret fokus pd
at f& afviklet de alleraldste sager, hvilket pavirker sagsbe-
handlingstiden i opadgdende retning.

Sagsbehandlingstid for nye private erstatningssager
Den gennemsnitlige sagsbhehandlingstid for sager omfat-
tende varigt mén udgjorde i 2. holvar 2016 9,8 maneder,
hvilket var an stigning i forhold til 1. halvar 2016 pd 0,4 ma-
nad. Den gennamsnitlige sagsbeshandlingstid for sager om
erhvervsevnetab udgjorde | 2, halvar 2016 19 mdneder, hvil-
ket var en stigning pd co. 3 mdneder sammenholdt med 1.
halvdr 2016.

* Nyanmeldte sager, hvilket vil sige oksklusive revisioner, genoptogetser og genvurderinger

Sagsbehandlingstid
Nye private erstatningssager *

w

Antal mituder
&

2015 L. hahvdr 2 hatvike
pint ] 2016

Den gennemsnitlige sagsbehandlingstid for alle sager ud-
gjorde 11,2 méneder | 2016. Sammenholdt med 2015 var det
ot fald pd 0,4 méneder, da denne udgjerde 11,6 mdneder i
2015. Det skyldes, at der | 2016 blev afviklet en sterre andel
af sager vedrarende varigt mén end | 2015.

Anerkendelsesprocenten for arbejdsskader
Anerkendelsesprocenten for bade ulykker og erhvervssyg-
domme har i 2. halvar af 2016 vaeret pa niveau med 1. halv-
ar 2016.

Anerkendelsesprocenten for erhvervssygdomme har i hele
perioden fra 2012 til 2016 ligget omkring 20 procent.

Anerkendelsesprocenten for ulykker er foldet i perioden
2012 til 2016, hvilket primeert er et folge af Hojesteretsdom-
men fra november 2013, som fastslog, at farbigdende, ik-
ke-behandlingskrezvende gener efter en ulykke ikke kan
betragtes som en ulykke i arbejdsskadelovens forstond.
Samilet set har det medfort, at anerkende!sesprocenten for
ulykker er fcldet fra ca. 80 procent til omkring 50 procent i
perioden 2012 til 2016.
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Administration

Verserends arbejdsskadesager
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Tiltraedelsesprocent for arbejdsskadesager

Ndar der er truffet en afgorelse | en arbejdsskadesag, kan
sagens parter indgive en klage. | perioden fro 2012 til 2016
ar ca, 15 procent af alle afgarelser hvert ar blevet paklaget.

Hvis afgerelsen fastholdes bliver sagen sendt til Ankestyral-
sen. Ankestyrelsen kan tiltraede afgoerelsen, hjemvise sagen
til yderligere sagsbehandling eller &ndre afgerelsen.

Andelen of tiltreadeiser er et udtryk for i hvilket omfang, de
trufne afgerelser er korrekte. Tiltraedelsesprocenten har vee-
ret stigende | perioden og var | 2016 pd& ca. 81 procent.

Verserende arbejdsskadesager s

Det samlede antal verserende sager er faldet i lebet af 2.
halvdr 2016. Siden 2014 er antallet af verserende sager fal-
det, hvilket forst og fremmest haanger sammen med, at der
hor vaaret en nedgang i tilgangen af sager.

3
Antaliet of verserends sager or utlen soger fra hviket skyldas, ot der Ikke or p
rends grenjandske soger, hvilket har veret nogeniunds stoblli igennam flars dr,

Verserende sager om private erstatninger
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| 2014 var der en markant stigning | antallet af verserende
sager, hvilket pd det tidspunkt skyldtes et stort fald { antal-
let af ofsluttede sager i 2014, Den verserende Sagsmang-
de i 2016 Indeholder derfor en del sager, som blev oprettet
i 2014.

Verserende sager om private erstatninger

| lobet af 2. halvar 2016 er sket et fald i antallet af verseren-
de sager om private erstatninger, hvilket hanger sammen
med stigningen i antallet of afslutninger.

Ved udgangen af 2016 var der ca. 4.400 verserende soger

om private erstatninger, hvorved det verserende antal sager
er pd niveau med 2014 og 2015.
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Administration

Antal oprettede arbejdsskadesager
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Antal oprettede arbejdsskadesager

Der er i perioden fro 2012 til 2016 sket en nedgang i tilgan-
gen of sager. Szerligt revisioner og genoptagelser er pa et
lavere niveau i 2015 og 2016 end i 2014 og tidligere, hvilket
er en folge af en tilsvarende nedgang i antallet af afsluttede
sager fro 2014 og frem.

Oprettelser of private erstatningssager
Der er stort set oprettet det samme antal sager i 1. og 2.
halvar af 2016, Det vil sige ca. 2.700 sager hvert halvar, Der

Antal oprettede sager om private erstatningssoger
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s Hele aret!1. halvar 2016 2. halvar 2016

Antal

er tale om alle typer af sager, bdde nye sager og ganvur-
deringer samt SU-sager, hvor Styrelsen for Institutioner og
Uddannelsesstette har anmodet om udtalelse | en sag om
funktionsnedsattelse.

|1 2016 blev der i alt oprettet ca. 5.400 sager om private er-

statninger, hvilket er det laveste niveau | perioden fra 2012
til 2016.
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Pdtegninger

Ledelsens regnskabspategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrappor-
ten for perioden 1. juli - 31, december 2016 for AES. Ars-
rapporten aflagges | overensstemmelse med Lov om den
selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og
Bekendtgarelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring.

Vi onser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmeessig,
og de udavede regnskabsmaessige sken som forsvarlige. Vi
finder endvidere den somlede praesentation aof drsrappor-
ten retvisende.

Arsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.

Arsrapporten giver derfor efter vores opiattelse et retvisen-
de billede af AES aktiver og passiver, finansielle stilling pr.
31. december 2016 samt of resultot of aktiviteter for perio-
den 1, juli - 31. december 2016.

Yderligere er det vores opfattelse, ot der er etableret forret-
ningsgange, der sikrer en skonomisk hensigtsmassig for-
valtning of de forvaitede midler, og ot ledelsesberetningen
indeholder an retvisende redegarelse for de forhold, beret-
ningen omhondler, herunder redegerelse for udviklingen i
AES's aktiviteter og akonomiske forhold, vaasentligste risici
og usikkerhedsfaktorer som AES pdvirkes of.

Kabenhavn, den 3. april 2017

Direktion: n

Bestyrelse:

fg»z/
ders Just Pedersen

JaEper Schaumbu Gller

Crstina Lage
formaond

Benny Andersen

Ulla_Serénsen Klaus Matthiesen
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Pétegningar

Til bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

Pétegning pd drsregnskabet

Vi har revideret drsregnskabet for AES for perioden 1. juli
- 31. december 2016. Arsregnskobet udarbejdes efter Lov
om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sikring og Bekendigerelse om regnskaber m.v. for Arbejds-
markedets Erhvervssikring.

Dan udferte revision

Revisionen er udfert etter internationale standarder om revi-
sion, yderligere krav ifelge dansk revisorlovgivning, god of-
fentlig revisionsskik, Lov om den selvejende institution Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendtgerelse om re-
vision af Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings drsregnskaber.

Dette kraaver, at vi planleegger og udforer revisionen for at
opnd hej grad of sikkerhed for, at arsregnskabet ikke inde-
holder veasentlig fejlinformation.

Revisionen er udfert | henhold til den arbejdsdeling, der er
aftalt med ekstern revision, og har omfattet vurdering of
etablerede forretningsgange og interna kontroller, herunder
den of ledelsen tilrettelagte risikostyring, der er rettst mod
ropporteringsprocesser og vaesentlige forretningsmesssige
risici. Revisionen har tillige omfattet vurdering af, at de dis-
positioner, der er omfattet af drsregnskabet, er | overens-
stemmelse med meddelte bavillinger, love og andre forskrif-
ter samt med indgdede aftaler og sadvanlig praksis.

Ud fra veesentlighed og risiko har vi stikprovevis efterprovet
grundlaget for beleb og svrige oplysninger i drsregnskabet.
Revisionen har endvidere omfattet vurdering af, om ledel-
sens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens
regnskabsmeessige sken er rimelige samt den somlede
prasentation of drsregnskabet.

Vi har deltaget i revisionen af de vaesentlige og risikofyldte
omrdder, og det er vores opfattelse, at det opndede revisi-
onsbevis er tilstraakkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ravisionen hor ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at de etablerede forretningsgange
og interne kontroller, herunder den af ledelsen tilrettelogte
risikostyring, der er rettet mod ordningens ropporterings-
processer og vaesentlige forretningsmeaessige risici, funge-
rer tilfredsstillende, og at de dispositioner, der er omfattet af
drsregnskabet, or | overensstemmelse med meddelte bevil-
linger, love og andre forskrifter samt med indgbede aftaler
og seedvanlig praksis,

Det er tillige vores opfattelse, at drsregnskabet giver et ret-
visende billede af ordningens aktiver, passiver og finansisl-
le stilling pr. 31. december 2016 samt af resultatet af ord-
ningens aktiviteter for regnskabsdret 1. jull - 31. december
2016 i overensstemmelsse mead Lov om den selvejende insti-
tution Arbejdsmorkedets Erhvervssikring og Bekendtgerelse
om regnskaber m.v. for Arhejdsmarkedets Erhvervssikring.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vihari henho!d til Lov om den selvejende institution Arbejds-
markedsts Erhvervssikring og Bekendtgorelse om regnska-
ber m.v. for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring gennemizest
ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaoget yderligere hand-
linger i tillzag til den udferte ravision of drsregnskabet.

Det er pd denne baggrund vores opfattelse, at oplysninger-
ne i ledelsaesberstningen er t overensstemmelse med &rs-
regnskabet.

Kekanhavn, den 3. april 2017

u&chlmsen

visionschef

AES - Arsrapport 2016 13



Pategninger

Til bestyrelsen i Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
Revisionspdtegning pd drsregnskabet

Konklusion

Vi har reviderst drsragnskabet for AES for perioden 1. juli - 31,
dacember 2016, der omfatier resultatopgorelse, balance, egen-
kapitolopgarelse, og noter, herunder anvendt regnskobspraksis,
som anfert p4 side 19-22. Arsregnskabet udarbejdes efter Lov
om den selvejende Institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
og Bekendigorelse om regnskober m.v. for Arbejdsmarkedets Er-
hvervasikring.

Det er vores opfottelse, ot arsregnskabet giver et retvisende bille-
de of AES' aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december
2015 samt of resullotet of AES' aktiviteter for perioden 1. juli - 31.
december 2016 | overenssiemmelse med Lov om den selvejende
institution Arbejdsmorkedets Erhvervssikring og Bekendigorelse
om regnskaber m.v. for Arbejdsmarkedats Erhvervssikring.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmaelse med internationa-
la stondarder om revision og de yderligere krav der er galdende
| Danmark, samt god offentlig revisionsskik, idet revisionen ud-
fores pd grundlag of bestemmelserne i Lov om den selvejende
institution Arbejdsmaorkedets Erhvervssikring og Bekendigorelse
om ravision af Arbsjdsmarkedets Erhvervssikrings orsregnsko-
ber. Vores ansvar ifelge disse standarder og krav er narmere
beskrevet i revislonspategningens afsnit "Revisors ansvor for re-
visionen af drsregnskabet”, Vi er uofhaenglge aof AES i overens-
stemmelse med internationale etiske regler for ravisorer {IESBA's
Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaaldende | Danmark,
ligesem vi har optyldt vores avrige etiske forpligtelser i henhold til
disse regler og krav.

Det er vores oplattelse, ot det opndede revisionsbevis er tilstreek-
keligt 09 egnet som grundlag for voras konklusion.

Ladelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen hor ansvarst for udarbejdelsen of et arsregnskab, der
giver et retvisende billede | overensstemmaealse med Lov om den
selvejende institution Arbejdsmarkedats Erhvervssikring og Ba-
kendtgorelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sikring. L.edelsen har endviders ansvaret for den interne kontrol,
som ledelsen anser for nadvaendig for at udarbejde et &rsregn-
skab uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af drsregnskobet er ledelsen onsvarlig for ot

vurdere AES' evne tll at fortsaette driften; ot oplyse om forhold
vadrarende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbej-
de drsragnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere AES,
indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gore
dette.

Revisars ansvor for revisionen af Graregnskabet

Vares mdl er at opnd hej grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet
som helhed er uden vassentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes basvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspitegning
med en konklusion. Ha] grad af sikkerhed er et hejt niveou af sik-
kerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfores i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er galdende | Danmark, samt god offentlig
revisionsskik, altid vil afdakka vasentlig fejlinformation, ndr sa-
dan findes. Fejlinfarmationer kan opstd som felge af besvigelser
eller fejl og kon betragtes som vassentlige, hvis det med rimelig-
hed kan forventes, ot de enkeltvis eller samiet har indflydelse p&
de akonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traaffer po
grundlog af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfores | overenssternmelse med in-
tarnationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
galdende i Danmark, samt god offentlig revisionssklk, foretager
vi foglige vurdatinger og opretholder professionel skepsis under
revisionen. Herudover:

* |dentificerer og vurdarer vi risikoen for veesentlig fejlinformo-
tion i &rsregnskahet, vanset om denne skyldes besvigeliser
eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reak-
tion p& disse risici samt opndr revisionsbavis, der er tilstrask-
keligt og egnet til at donne grundlog for vores konkiusion.
Risikoen for ikke at opdoge veesentlig fejlinformation forar-
soget af besvigelser er hejere end ved veesentlig fejlinfor-
matlon fordrsaget of fa)l, idet besvigelser kan omfotte som-
mensveergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vild-
ledning aller tilsidesastislse of intern kontrol.

»  Opnér vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for
revisionen for ot kunne udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstandighederns, men ikke for at kunne
udtrykke en konklusion om effektiviteten of AES' interne kon-
trol.

*  Toger vistilling ti, om den regnskabspraksis, som er anvendt
af ledelsen, er passende, samt om de regnskabsmepssige
skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbej-
det, er rimelige.
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Patagninger

*  Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af drsregnskobet
pd grundlog of regnskabsprincippet om fortsat drift er pas-
sends, samt om der pd grundiag af det opndeds revisions-
bevis er veesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder
aller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om AES evne til at
fortssstie driften, Hvis vl konkluderer, at der er en vaasentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspétegning gore opmaark-
som pd oplysninger herom | draregnskobet eller, hvis sGdan-
ne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores kon-
klusion, Voras konklusioner er baseret pd det revisionsbevis,
der er opndet frem til datoen for vores revisionspdategning.
Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medifere, at
ordningen Ikke laangere kan fortsaatte driften.

+  Tager vi stilling til den samlede prazsentotion, struktur og
indhold of d&rsregnskabet, herunder noteoplysningerne,
samt om drsregnskabet ofspejler de underliggende transok-
tioner og begivenheder p4 en sédan mbde, ot der gives et
retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den overste ladelse om blandt ondet det
planlagte omfang og den tidsmeessige plocering af revisionen
samt betydalige revisionsmaessige observationer, herunder evan-
tuelle betydelige mangler | intern kontrol, som vi Identificerer un-
der revisionan,

Udtalelse om ledelsesberstningan

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om drsregnskabet omfatier kke ledeisesberat-
ningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed
om ledelsesbaretningen,

| tHknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar
at |laese ledelsasberetningen og i den forbindelse overveje, om le-
delsasberatningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet
eller vores viden opndst vad revisionen eller pd anden made sy-
nes at indeholde vazsentlig fejlinformation,

Vores ansvar er derudover ot overveje, om ledelsesberetningen
indeholder krmvede oplysninger | henhold til Lov om den selvejen-

ds institution Arbejdsmarkedats Erhvervssikring og Bekendigo-
relse om regnskaber m.v. for Arbejdsmorkedets Erhvervssikring
for AES' regler.

Baseret pd det udferte arbejde er det vores oplattalse, at ladel-
sesberetningen er | overensstemmelse med drsregnskabet og er
udarbejdet | overensstemmelse med kravene | Lov om den selv-
ejande institution Arbsjdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendt-
gerelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmorkedets Erhvervssik-
ring. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation | ledelsesberst-
ningen.

Erklaaring | henhold til anden lavgivning og ovrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsravision
Ledslsen er onsvarlig for, ot de dispositioner, der er omfattet af
regnskabsafiaggelsen, er | overensstemmelse med meddelte be-
villinger, love og andre forskrifter samt med indgdede oftoler og
sadvanlig praksis; og ot der er taget skyldige ekonomiske hensyn
ved forvaltningen af de midler og driften af de virksomheder, der
er omiattat of regnskabet.

{ tilknytning til vores revision of arsregnskabet er det | overens-
stemmelse med god offentlig revislonsakik vores ansvar at udvasl-
ge relevante emner til savel juridisk-kritisk ravision som forvalt-
ningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprover vi med hoj
gred of sikkerhed for de udvalgte emner, om de dispositioner, der
er omfattet af regnskobsaflaggelsen, er | overensstemmelse med
meddealte bevillinger, love og ondre forskrifter samt med indgbede
aftaler og sedvanlig praksis. Ved forvaltningsrevision vurderer vi
med ho] grad of sikkerhed, om de undersegte systemer, proces-
ser oller dispositioner understeatier skyldige ekonomiske hensyn
ved forvaltningen af de midler og dritten af de virksomheder, der
er omfattet of regnskabet,

Hvis vi pa grundiag af det udferte arbejde konkluderer, at der er
anledning tit veesentlige kritiske bemeerkninger, skal vi rapporte-
re herom.

Kebenhavn, den 3. april 2017

Daloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Cvr.nr. 33963556

Aatsglitoriseret revisor
AES - Arsrapport 2016 15



Regnskab

—_—
L]
Mio, kr.  Ydelsesvirksomhed 2016
Note 2. halvér
Ydelasr
§ 17.23.11. Erstatning mv. til statens tjenestemsend og arbejdere m.fl. 136
§ 17.23,12, Farskellige erstotninger mv. -16
§ 17.23.13. Skodelidte varmepligtige m. fi, -3
§ 17.23.14, Refusion aof arstatninger Q
§ 17.23.15. Administrative beder ved manglende forsikring m.v. 0
§ 17.23.22. Tilskadekomne grenlandske sefolk, fiskere, fongere og f&reaviere -4
§ 17.23.31. Bossettelsestidens ofre -76
§ 17.23,32, Heedersgaver =11
2 Ydelser | ot - %6
Finansiering {netto)
Finansiering fra staten -26
Finansiering fra forsikringsselskaber 0
Finansiering fra arbejdsgivere 0
2 Finansiering | ot =28
Resultat af ydelsesvirksomhed - o
Administrationsvirksomhed
Indteegter
3 Takstboserede Indiaagter 126
5 Indteagtsferte forudbetalte bevilinger mv., a7
Indtaegter | alt 183
Driftsomkostninger
Takstbaserede omkostninger =138
Gvrige omkostninger =37
Driftsomkostninger | alt =175
Resultot of ordinaar drift =12
Finonsielle poster
Finansielle indtegter 0
Finansielle omkostninger R |
Finansiella paster i alt [!]
Resultat af administrationsvirksomhed =12
7 Arets resultat =12
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Mio. kr.
Nots

10
n

12
13
14

Omsaatningsaktiver
Tilgodehavender
Tilgedehavande hos staten
Ovrige tilgodehavender
Tilgodehavende momsrefusion
Tilgodehavender i oit

Likvide beholdninger
Omsatningsaktiver | alt

Alktiver | alt

PASSIVER

Egenkapltal

Hensatte forpligtelser

Andre hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelaer | alt
Galdsforpligtelser

Kortiristede gaidsforpligtelser
Leveranderer of varer og tjenesteydelser
Forudindbetalinger vedrorende [kke afsluttede soger
Anden geeld

Kortfristede geldsforpligtelser i olt
Geeldsforpligtelser i alt

Passiver | olt

Anvendt regnskobspraksis
Ydetsesvirksomhed

Resultot of takstfinonsierede gebyrordninger {administrationsvirksomhed)

Regnakab

Eventualforpligtetser og andre skonomiske forpligtetsar

Neartsidende parter
Begivenheder efter regnskabsdrets afslutning
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Ragnshkab

Egenkapitalopgorelse pr. 31. december 2016

Mio. kr.

2016 Overfont resultat lalt
Egenkopital 1, Juli 1 1
Arets resultot -12 -12
Egenkapital 31. decembaer -11 =11
Som fordeles sbledes

Takstfinansieret virksomhed Overiert resultat lalt
Egenkapital 1, juli 1 1
Arets resultat -12 -12
Egenkapital 31. december =11 -1
Bevillingsfinansieret virksomhed Overfort resultot | att
Egenkapital 1. juli 0

Arets resultot 0

Egenkopital 31. december o
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Regnskab

Arsrapporten er oflagt i overensstemmelse med indrag-
nings- og mdlingskriterier | Bekendtgerelse om regnskaber
m.v. for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, som tager ud-
gangspunkt i reglerne for drsregnskabslovens store klasse
C-virksomheder samt de tillagsregler til &rsrapporten, der
fremgdr af bekendtgerelsen.

Alle tal praasenteres i hele mio. kr. De anforte totaler er ud-
regnet pd baggrund af faktiske tal. Som felge af afrunding til
hele mio. kr. kan der vaere mindre forskelle mellem summen
af de enkelte tal og de anfarte totaler og ofvigelser.

} forbindelse med overdragelsen er balancen pr. 30. juni
2016 for Arbejdsskadestyrelsen opdelt | aktiver og forplig-
telser, der vedrorie Beskasftigelsesministeriet, Arbejdstilsy-
net, Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og AES.
Abningsbalancen omiattede saledes de aktiver og forplig-
telser, som vedrorer AES.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring som selvejende Iinstitu-
ion er oprettet hos Erhvervsstyrelsen med start 10. maj
2016, Startdotoen er fastsat af administrotive hensyn ift. at
forberede overgangen, Den reelle start of den selvejende in-
stitution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er 1. jull 2016,
hvor overferslen af opgaver, aktiver og forpligtelser i hen-

hold til lov er sket, og sdledes er forste regnskobsperiode 1.
juli 2016 - 31. december 2016.

Generelt om indregning og mdling

Aktiver indregnes | balancen, nér det er sandsynligt, at frem-
tidige ekonomiske fordele vil tilflyde AES og aktivets vardi
kan madles pdlideligt.

forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt,
at fremtidige ekonomiske fordele vil fragd AES og jorpligtel-
sens vaardi kan mdles pdlideligt.

Ved ferste indregning males aktiver og forpligtelser til kost-
pris. Efterfalgende méles aktiver og forpligtelser som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved Indregning og mdling toges hensyn til forudsigelige tab
og risici, der fremkommer, inden regnskobet ofleegges, og
som be- eller afkreafter forhold, der eksisterede pd bolan-
cedagen.

Der redegores | det folgende for regnskabsproksis anvendt
for vasentlige regnskabsposter.
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Resuitatopgorelse

Resultatopgerelsen opdeles i et resultat for AES’ ydelses-
virksomhed, hvor ydelserne finansieres of staten m.v,, og et
resultat for Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings administra-
tionsvirksomhed, der er takst- og bevillingsfinansierst.

Ydelsesvirksomhed:

AES administrerer en razkke lovbundne ordninger for Be-
skeaftigelsesministeriet, Flles for de administrerade lov-
bundne ordninger er, at alle ordninger er bundet op pd konti
pa finonsloven. AES konterer lebende alle ind- og udbetalin-
ger vedrarende ordningerne direkte pd de respektive finans-
lovskonti. Erstatningsudbetalinger og indbetalinger indgér
derfor p& stotsregnskabet, og | AES vil resultat of ydelses-
virksomhed vaere nul.

Arbejdstilsynet afrapporterer i deres drsrapport for 2016 for
aktivitet og regnskab for de lovbundne konti, der admini-
streres | AES,

Administrationen vedrerar behandling af sager efter erstat-
ningsordninger pd finansloven, herunder erstatning til be-
seettelsestidens ofre, udbetaling of heedersgaver, soger om
skader sket under aktivering og sager om tilskadekomne
uddannelsessagende og proktikanter.

| ydelsesvirksomheden indgdr poster pd de ydelser, som
AES har myndighedsansvaret for ot administrere, hvor der
opfores de beleb, der i regnskabsdret er afholdt saumt refu-
sioner og indbetalinger {il ordningerne,

Udbetalinger og refusioner i forbindelse hermed indregnes
i resultatopgerelsen ud fra praksis beskrevet i bevillingslo-
vene,

Finansiering
Finanisering omfatter Beskaftigelsesministeriets udgifter tif
de lovbundne ydelser.

Administrationsvirksomhed:

Indt=egter

Takstbaserede indtegter

Indta=gterne omfatter indteegter for afsluttede arbejdsska-
desager | Danmark og i Grenland og afsluttede soger ved-
rerende afgivelse af vejledende udtalelser | privote erstat-
ningssager | Danmark.

Arsregnskabslovens § 49, stk. 1 og § 83 b, finder ikke anven-
delse vedrarende takstbaserede indteagter, jf. § 59 0g § 811
Arbe]dsskadesikringsioven.

AES indregner tokstbaserede indteegter i resultatopgorel-
sen, jf. § 59 og § 81 i arbejdsskadesikringsloven, nér sa-
gerne afsluttes.

Indteegter for afsluttede sager optages fra balancen (forud-
betalinger vedrarends ikke-afsluttede sager} til regnskabet
hver maned pd baggrund of de registrerede afsluttede sa-
ger. Saldoen reguleres ultimo hvert ar | forhold til antallet of
uafsluttede sager opgjort med anvendelse af &rets sagstak-
ster. Eventuelt overskud eller underskud reguleres via tak-
sterne ved den ferst kommende takstfastsaattelse.
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Der foretages en slutopgerelse for hele aret ved &rsafsiut-
ningen og der foretages en regulering af beholdningen
of uafsluttede sager.

Beholdningen of ikke-ofsluttede soger fra tidligere ar
bliver pristalsreguleret til drets takstniveou,

Indtaagtsforte forudbetalte bevillinger mv.

Bestér of indtzegtsferte forudbetalte bevillinger til admini-
stration of statslige opgaver samt et tilskud til driften of od-
ministrationen af center for arbejdsskader i Grenland, for-
brug af udflytningspulje somt reserverede bevillinger.

Driftsomkostninger

Tokstboserede omkostninger

Takstbaserede omkostninger indehalder omkostninger ved-
rerende sagshehandiingen, herunder keb af administrative
ydelser fra ATP samt evrige omkostninger. Administrative
ydelser fra ATP omfatter omkostninger til personale, it, hus-
leje mv.

Omkostninger ved administrotionen af ovenstdende sager
udgiftsferes i takt med at de afholdes.

@vrige omkostninger
@ivrige omkostninger som kan henfares til de opgaver, pro-
jekter m.v., der er givet bevillinger til.

Finansielle poster
Finansielle indt=gter omfatter renter af indestdende | ban-
ker.

Finansielle omkostninger omfatter renter af 1dn og bank-
gald. Renter indregnes med de beleb, der vedrarer regn-
skabsdret.

Skatter
Skat ofsmttes ikke i regnskabet, da AES ikke er skattepligtig.

Interne transaktioner

Interne transaktioner er transaktioner mellem neertstdende
parter, der for AES’ vedkommende omfatter Arbejdsmaorke-
dets Tillaegspension og AES Udbetaling.

Samhandel og andre interne transaktioner mellem neertsta-
ende parter sker p&d omkostningsdakket basis.

Balance

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til danske kroner
efter transoktionsdagens kurser, Investeringer, tilgodeho-
vender og g=ld i fremmed valuta omregnes til danske kro
ner efter balancedagens kurser,

Tilgodehavender

Tilgodehavender méles | balancen til amortiseret kostpris
eller en lavere nettorealisationsvaerdi, hvilket her svarer il
pélydende veardi med fradrag of nedskrivning til imedega-
else af tab. Nedskrivninger til tab opgores pa grundlag of en
individuel vurdering aof de enkelte tilgodehavender.

Periodeafgraansningsposter

Periodeafgraansningsposter Indregnet under tilgodshaven-
der omfatter forudbetalte omkostninger vedrerende efter-
felgende regnskobsar. Periodeafgransningsposter males til
kostpris.
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Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelser indregnes, ndr AES som falge aof en
begivenhed indtruffet senest pd balancedagen har an rets-
lig eller faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at der ma
afgives pkonomiske fordele for at indfri forpligtelsen.

Udfiytning og reetablering

Som konsekvens af beslutningen om, ot Arbejdsskadesty-
relsen overgédr til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, herun-
der selve udflytningsplanen, er der opgjort forventede om-
kostninger hertil, Idet der fra staten er modtaget bevilling til
dezkning af disse omkostninger, er der indregnet en forud-
betalt bavilling. Den forudbetalte bevilling reduceres i takt
med, at omkostninger afholdes.

Reserveret bevilling

Den i statens regi tidligare reserverede bevilling vedrorer
specifikke/afgreensede opgaver, der pd opgorelsestids-
punktet ikke er udfert og som |adelsen har til hensigt at ud-
fore. Posten er sdledes udtryk for en faktisk forpligtelse og
vedrorer folgende opgaver:

¢  Foranalyse og forberedelse of nyt sagsbehandlingssy-
stem

e Levetidsforleengelse aof nuveerende sagsbehandlings-
system

= Tiltag som felge of Kammeradvokatens undersogelse

De reserverede bevillinger reduceres i takt med anvendel-
sen,

Finansielle gasldsforpligtelser
Gaeldsforpligtelser mdles til omortiserst kostpris, der i o
vaasentlighed svarer til nominel vaerdi.

Forudbetalinger vedrerende ikke afsiuttede sager

AES indregner takstbaserede indtaagter | resultatopgerel-
sen, jf. § 59 og § 81 i arbejdsskadesikringsloven, ndr sa-
gerne aofsluties.

Der foretages en slutopgerelse for hele dret ved drsafslut-
ningen og der foretages en regulering of beholdningen af
uafsluttede sager.

Beholdningen of ikke-afsluttede sager fra tidligera dr bliver
pristatsreguleret til érets takstniveau.

For meget eller for lidt indbetoit i et kalenderdr indarbejdes
i taksterne 2 &r senera. Posten forudindbetalinger vedra-
rende Ikke afsluttede sager afspejler forskellen mellem de
aconto-opkraavede anmeldte sager og ikke-afsluttede sao-
ger inklusive pris- og renteregulering.
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i, kr.

17.23.11. Ersiatning m.v. til statens tjenestemand og arbejdere m.1L.
Udgift {natto)
Indtaegt

17.23.11.10, Erstatning mv. til statens tjenestemeand og arbejdere m.iL.
Udglit
Aktivitet (antal modiagers of lebends ydelser)
Enhedspris, 1.5,

17.23.11.30. Erstatning og godtgarelse til tidligere udsendte soldater og ondre statsonsctte
Udgift
Indteagt

17.23.12. Forskellige erstatninger m.v,
Udgift

17.23.12.10. Erstatning til LSD-behondlede
Udpitt

17.23,12.20. Erstatning til personer, tilskadekomne under forsog pé redning of menneskeliv
Udgift (netto}
Alctivitet
Enhedspris, t.kr.

17.23,12.30. Refusion of dyrtidstilieag til ydelser | henhold til ulykkesforsikringsloven
Udgiit

17.23.12.50. Erstotninger til personer, tilskadekomne | privat husholdning
Udgift
Aktivitet
Enhedspris, t.kr,

17.23.12.60. Erstatning il skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring
Udgift
Aldivitet
Enhedspris, tkr.

17.23.12.70. Erstatninger mv.
Udgift
Alctivitet
Enhedspris, t.kr.

17.23,13. Skodelidte vaamepligtige m.fl.
Udagiét (netto)
Aktivitet
Enhedspris, t.kr.

17.23.14. Refusion of erstotninger
Indt=gt

17.23,14,10 Refusion af erstatninger til parsoner, tilskadekomne som medhjalp | privat husholdning

Indt=gt

17.23.14.20. Refuslon af arstatning til skadelldte, for hvilke arbejdsglveren ikke har tegnet forsikring

Inditeegt

2018
2, halvér

31

39
150
-260

167

-18

40
103

-6

92

38
137

ERb

AES - Arsropport 2016

Akkumulsret

-
187

39

=7d
167

ot

-5

23



Regnshkab

Miag. kr.

17.23.15. Administrative boder ved manglende tegning of arbejdsskadeforsikring m.v.
Indtegt
Aktivitet
Enhedsprig, t.kr,

17.23.22.Tilskadekomne grenlandske safolk, fiskers, fongere og féreaviere
Udgift
Indteagt

17.23.22.10. Gruppeforsikringspraamie
Indtsegt
Aktivitet
Enhedspris, t.kr.

17.23.22.20. Erstatninger mv. il tiskodekemne
Udgift
Aldivitet
Enhedsprls, t.kr.

17.23.22.30. Nedsaattelse of visse orbejdsskadeforslkringspraamier
Udgift

17.23.31. Besmitelsestidens ofre
Udgift
Aktivitet
Enhedspris, t.kr.

17.23.32. Haedersgaver
Udgift
Aktivitet
Enhedspris, t.kr,

lait
Udgitt
Indtaagt

Regnskobet vedrerer 2. halvér 2018, hvorfor det ikke kon afstemmes med stotsregnskabet for hele 2018,

AES har | 2, halvér 2016 udbetaolt 250 mio. kr. og opkreavet 276 mio. kr. vedrerende de lovbundne ordninger.

| ovenstdiende oversigt er belebene for nogle finanslovskontl prasenteret netto.

AES opkreaver sterstedelen of refusion vedrarende udlagte erstatninger mv. ultimo dret og foretager ikke

perlodisering of Indteegter o udgifter, hvorfor der | 2. halvér 2016 er ot overskud.

2018
2. halvér  Akkumuleret
o o
T4
5
-4 -4
o 0
0 0
148
a
-4 -4
B
504
o 0
-76 -T8
1.082
70
-11 -1
1421
B
26 26
-142 -142
158 168
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AES har ikke ejerskab til aktiver og forpligtetser vedrarende de lovbundne ordninger, hvorfor disse ikke indgdr | balancen for AES. Altiver og forpligtel-

ser vadrerende de lovbundne ordninger kon specificeres sdledes:

Mio. kr.

Tilgodehavender borgere
Tilgodehavender forsikringsselskaber
Tiigodehavender ministerier

Andre tiigodehavender

Likvide beholdninger

Alctiver | alt

Fingnsiering fra staten
Geeldsforpligtelser
Passiver | it

Arbejdsskadesoger

Privata erstainingssager

Arbejdsskadesager | Grenland

Resultot of takstfinonslereda gabyrordninger | olt

Samlet honerar til eksteme revisorer kan specificeres sdledas:

Konsulentbistand
Lovpligtig revision
1 alt

AES har ingen ansatte.

Vederlag til direktion
Der er ikke udbetalt lon til direktionen | 2018 fra AES.

| stedet batoler AES &rigt en del of lsnomkostningerne til koncemdirektionen | ATP.

Vaderiag til bastyrelse
Somlet vederlog til AES' bestyrelse
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213

251
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0.4
1.2
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Mig. k.,

Indtaagtsfen fra modtagen bevilling vedrerende udflytningspulje

Indteegtsfort fra modtagen bevilling vedrerenda tidligere reserveret bevilling
Indtzgtsfort fra modtagen bevilling vedrerende myndighedsopgaver og Grenland
Oversattelse, salg of statistik mv.

Indtagtsforte forudbetaite bevillinger | alt

Omkostninger vedrerende udflytningspulje

Omkostninger vedrorenda tidligere reserveret bavilling
Omkostninger vedrorends myndighedsopgaver og Grenland
Oversaettelss, solg of statistik mv.

Omkosininger vedrorende forudbetalte bevillinger i ot

Overlart overskud overfort tll naeste &r vedrorende bevillingsfinonsieret virksomhed
Overfort overskud overfort tl neste ar vedrorende takstfinansieret virksomhed
I alt

Saerskilt momsregnskab
Tilgodehavende momsrafusion primo
Indeholdt kabsmoms p& administrotionsombkostninger vedrorende dret

Ttgodehavende momsrefusion ultimo

2016
2. holvér

o & W

éuokc'.:g

0.0
0.1
0,1
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Mig, lkr.

Udflytningapulje mv.
Saldo primo

Hensat i aret

Anvendt | &ret
Tilbageforte ikka anvendte

laolt

Forpligtelse vedrorende tidligere reserveret bevilling
Saldo primo

Hensat | Gret

Anvendt i dret

Tibagetorte Ikke anvendte

lakt

Andre hensatte forpligtelser | alt

Saldo prima
Afsluttede soger
Arets tilgeng

Forudindbetalinger vedrarends ikke ofsluttede sager mv. | ol

Mellemregning med ATP

Anden geald i alt

2018
2 halvér

120

=30

-3

19

108

218
=126

131

58
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Mo, kr,

AES har indgdst en administrationsattale med ATP om levering of teknisk og administrativ bistand indeholdende et opsigelsesvarsel pa 3 4r svarende til

cirko 950 mio. kr. pr. 31, dacember 2016.

Der er Indgdet oftale med Beskaftigelsesministeriet om leje af aktiver, der er knyttet til administrationen af opgover | AES. Restvasrdien
af oktiverne er cirko 13 mio. kr. pr, 31, december 2016

Der er endvidere indgdet oftaler pr. 31. december 2016 vadrerends leje of lokaler med en opsigelsesvarsel pd seks maneder svorende
til cirka 7 mio. kr., levering af IT-ydelser med et opsigelsesvarsel pa et ar svorende 1l cirka pd 20 mio. kr. samt aitoler om drift af kan-
tine og rengoring med opsigelsesvarsler pa & manader svarande til | olt cirka 1 mio. kr.

Som neertstbende parter anses ordningens direktion og bestyrelse og disses nertstbende. Herudo-
ver anses ATP og AES Udbetaling som neeristdende parter

mip. kr. Adm. omk.  Tilgodehavende
Arbejdsmarkedets Tillegspension (ATF) 135 3
AES Udbetaling a [}

ATP udferer administration for AES pd omkostningsdeskket basls.

Der er ikke indtruffet bagivenhader frem til offentliggorelsen af drsropporten for 2016, der har indflydelse pd den shonomiske stilling.
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