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Kort om Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring blev etableret den 1. juli
2016 som en sammenlagning af det tidligere Arbejdsska-
destyrelsen og det tidligere Arbejdsmorkedets Erhvervssyg-
domssikring.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er en selvejende institu-
tion administreret af ATP. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
ledes of en hestyrelse bestdende af en uafhangig formand
og fem medlemmer udpeget of arbejdsgiverorganisationer
og fem medlemmer udpeget of arbejdstagerorganisationer.
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring som selvejende instituti-
on omfatter bdde det tidligere Arbejdsskadestyrelsens og
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings opgaver, men
skal jt. loven aflezgge regnskaber for de to aktiviteter sar-
skilt.

De opgaover, som er overtaget fra Arbejdsskadestyrelsen,
benazvnes samlet under betegnelsen "AES". De opgaver,
som er overtoget fra Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring, bena@vnes samlet under betegnelsen "AES Udbeta-
ling”.

AES

AES behandler sager, hver mennesker er kommet til skade
eller er blevet syge pd arbejdet. AES vigtigste opgave er
ot trasffe uafhengige og korrekte afgoreise efter arbejds-
skadeloven. | sogsforlobet afgores det, om den pag=lden-
de skade eller sygdom kan anerkendes som &n arbejdsska-
de, samt hvorvidt vedkommende har ret til erstatning, og
hvor stor erstotningen skal veere. Det er arbejdsgivers for-
sikringsselskab, AES eller AES Udbetaling, der udbetaler er-
statningen. AES udarbejder ligeledes vejledende udtolelser

i private erstotningssager samt behandler sager om erstat-
ning til beszettelsestidens ofre mv. AES indsamler og vurde-
rer alle relevante informationer, der skal til for at behandle
en arbejdsskadesag. AES’ afgorelser kan ankes til Ankesty-
relsen.

AES samarbejder med lzeger, forsikringsselskaber, kommu-
ner, fagforbund og advokater om at indsamle oplysninger.
Dette gores for ot sikre den bedst mulige viden til at traeffe
en afgorelse.

AES udforer sine opgaver som omkostningsdaskket virk-
somhed, hvor forsikringsselskaberne, arbejdsgivere mv. be-
taler for sagsbehandlingen og administrationen.

AES Udbetaling

AES Udbetaling finansierer og udbetaler kapitalerstatninger
og lobende ydelser for enerkendte erhvervssygdomme. Her-
udover opkraever AES Udbetaling AES-bidrag vio samlet be-
taling fra arbejdsgivere.

Alle orbejdsgivere i Danmork, bdde private og offentlige,
betaler bidrog tit AES Udbetaling. Arbejdsgivernes bidrag
dakker udgifter til erstatninger og administrotion.

AES Udbetaling skal okenomisk hvile i sig selv. AES Udbeta-
ling skal sdledes ikke generere overskud, men skal til enhver
tid have kapital nok til at udbetale erstatninger til dem, der
far anerkendt en erhvervssygdom,

Lovgrundlaget for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
Lov nr, 394 og 395 af 2. magj 2016 definerer overforslen af
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring og Arbejds-
skadestyrelsen samt oprettelsen of Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring som selvejende institution d. 1. juli 2016.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er primaert reguleret of
Lov om den selvejende institution Arbejdsmorkedats Er-
hvervssikring, Lov om Arbejdsskadesikring samt Lov om
afgift af bidraget til Arbejdsmorkedets Erhvervssygdoms-
sikring og af orbejdsulykkeserstatninger m.v.

Arbejdsskadesystemet
| orbejdsskodesystemet er daekning for erhvervssygdom-
me adskilt fra dakning for arbejdsulykker:

* Deakning for erhvervssygdomme sker ved sikring i
AES Udbetaling.

e Dzkning for ulykker sker ved tegning af en arbejds-
skadeforsikring 1 et privat forsikringsselskab eller for
visse offentlige arbejdsgivere ved selvforsikring.
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AES i 2017 - kort fortalt

» Arets resultat blev et overskud pa 65 mio. kr.
s Der blev afsluttet ca. 60.000 arbejdsskadesager

¢ Der blev ofgivet vejledende udtalelser i ca. §.000 pri-
vate erstotningssoger

De samlede indtazgter for afsluttede sager mv, udgjor-
de i olt 414 mio. kr.

Der blev indtagtsfort bevillinger og ovrige indtaegter
pa i alt 60 mio. kr.

Der blev afholdt administrationsomkostninger pd i alt
408 mio. kr. eksklusive finansielle omkostninger.
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Ledelsans beretning

Ledelsens beretning

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring er etableret som en selv-
ejende institution administreret af ATP 1. juli 2016. Arbejds-
markedets Erhvervssikring som selvejende institution om-
fatter bdde det tidligere Arbejdsskadestyrelsens og Ar-
bejdsmoarkedets Erhvervssygdomssikrings opgaver, men
skal jf. loven aflaegge regnskaber for de 1o oktiviteter sar-
skilt. Denne arsrapport omfotter de aktiviteter der er overta-
get fra Arbejdsskadestyrelsen, benavnt "AES".

Ledelsesberetningen i denne arsrapport, herunder afsnit
om administrationen redegor for aktiviteten i AES. For re-
degorelse vedrorende AES Udbetaling, herunder afsnit om
administrationen, henvises der sarskilt til &rsrapport vedro-
rende AES Udbetaling.

Arets resultat

Arets resultat blev et overskud pd 65 mio. kr., hvilket var 12
mio. kr. bedre end det budgetterede overskud for 2017 pd
53 mio. kr.

Overskuddet pd 65 mio. kr. i 2017 skal som forudsat primzaert
anvendes til udvikling of Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings
Nye Saogsbehandlingssystem (ANS). Forbedringen af Grets
resultat er primaert en folge af lavere reclisererede omkost-
ninger til ANS.

Resultatet medforer en forhojelse af egenkapitalen, sdledes
denne pr. 31. december 2017 er positiv med 54 mie. kr.

Udviklingen i aktiviteter og okonomiske forhold

AES har i 2017 afsluttet co. 66.000 sager, hvoraf ca. §1.000
sager genererede takstindtagter, mens der for de reste-
rende ca. 5.000 sager ikke kan opkraves takstindtzgter,
herunder sager der genbehandles efter hjemvisning fra An-
kestyrelsen samt genvurderinger af private erstatningssa-
ger. Af de ofsluttede soger udgor orbejdsskadesagerne ca.
60.000 sager og vejledende udtalelser | private erstatnings-
sager udgor ca. 6.000 sager.

Antallet af ofsluttede arbejdsskadesager i 2017 ligger cao.
6.000 over niveouet for 2016, hvor der blev afsluttet ca.
54.000 sager. Det somlede ontal verserende arbejdsskade-
sager er sdledes faldet i lobet of 2017 og ligger ca. 11.000
sager - nasten 30 procent - lavere end ved udgangen af
2016.

Samtidig har AES formdeti 2017 ot nedbringe ontallet of sa-
ger &=idre end 2 ar markant, hvorved der alene resterer en
fierdedei of verserende sager over 2 &r | forhold til samme
tidspunkt sidste ar. Endvidere er gruppen af verserende sao-
ger mellem 1-2 dr foldet. Det vil sige, ot antallet of soger,
som bliver 2 ar i lobet af 2018, er mindre end ved drets stort
i 2017. Ydermere er antallet af sager under 1 &r ogsa faldet.
AES har pd den baggrund forudszstningerne for at reolise-
re en stabil og sikker afvikling of sagsportefoljen i 2018 og
frem.

Som konsekvens of afviklingen of de @®Idste sager er den
gennemsnitlige sagsbehandlingstid for alle nye sager i 2017
steget og udgor 9 maneder for olle nye sager og 32 méneder
for sager vedrorende tilkendelse of erstatning for erhvervs-
evhetab.

AES' indt=gter opkraeves fra forsikringsselskaber, stat cg
kommune, hvad angdr arbejdsskadesaoger, og fra cdvokater
og forsikringsselskaber, hvad angdr private erstatningssa-
ger. Somiet udgjorde de takstbaserede indtagter for afsiut-
tede sager mv. 414 mio, kr. i 2017, herof 358 mio. kr. vedro-
rende arbejdsskadesager m.v. samt 56 mio. kr. vedrorende
private erstotningssager. Derudover udgjorde de indtagts-
forte bevillinger 60 mio. kr., hvoraf de 33 mio. kr. vedrorer
anvendelse af midler frg udflytningspuljen, 19 mio. kr. er an-
vendt of reserverede bevillinger og 8 mio. kr. kan henfores ti!
finanslovsbevillinger.

Administrationsomkostningerne eksklusive finonsielle om-
kostninger for AES udgjorde 408 mio. kr. i 2017.
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Ledetsens beretning

Mal-

opfyldelsa i
Lowpligtige frister ift. sagsbehandiingen i AES Krav{%} 2017 (%)
3 maneders frist for afviste arbejdsulykker 100 14
6 maneders frist pi afviste erhvervasygdomme 100 75
1 &rs frist for erhvervssygdomme 100 87
1 Grs frist for arbejdsulykker 100 69
2 drs frist for erhvervssygdomme som forrelzzgges erbwvervssygdomsudvalget 100 54

Vasentlige beslutninger i lobet af &ret

Bestyrelsens besluttede medio 2016 at tilfore AES ressour-
cer til ofviklingen of de =ldste arbejdsskodesager, der blev
anmeldt i 2014 og for. De tilforte midler og en malrettet ind-
sats for afvikling of de aidste soger (Indsats ETAB) har re-
sulteret i, at det i 2017 er lykkedes at afvikle de 5.000 =eld-
ste sager. Det har medfort, at de tilskadekomne, der har
ventet l&ngst, nu har {Get en afklaring.

Udflytning

AES er of regeringen i 2016 blevet bevilget 116 mio. kr. til
at finansiere udflytningen fra @sterbro til de nye enheder of
AES | Hoderslev, Vordingborg, Allerod og Hillerod. Udover
at finansiere de direkte ofledie omkostninger (ekstra hus-
leje, omkostninger forbundet med uddannelse, it-omkost-
ninger m.v.) som folge of udflytningen dekker udfiytnings-
pulien indt=gtstabet for de sagsbehandlere, der er en del
af oplzeringen af de nye medarbejdere.

Der er med udgangen af 2017 anvendt 63 miec. kr. af ud-
flytningspuljen. Den resterende del af udflytningspulien for-
ventes onvendt i 2018.

EU-dom om kapitaliseringsfaktorer

Som folge af en preejudiciel EU-dom ofsagt den 3. septem-
ber 2014 er raglerne pd arbejdsskadeomridet om kopitali-
sering af erhvervsevnetab blevet 22ndret med virkning fra 1.
marts 2015, sdledes der fremadrettet skal kapitoliseres pd
et unisexgrundlag. De berorte sager omiatter sager med
mandlige tilskadekomne ansat of offentlige arbejdsgivere,
hwvor den offentlige arbejdsgiver som selvforsikret har ud-
betolt en engongserstotning.

AES har i 2017 genoptoget alle de berorte soger. | alt er der
genoptoget og ofslutiet 609 sager.

Lovpligtige frister

Det fremgar aof arbejdsskodesikringstovens § 16, ot der
skal treetfes ofgorelse i arbejdsskadesager inden 1 ar ef-
ter arbejdsskadens anmeldelse. For erhvervssygdomssa-
ger, der skal forelzzgges Erhvervssygdomsudvalget, er fri-
sten 2 ar.

I 2017 er overholdelse of de lovbestemte frister for sags-
behandlingen ikke indfriet, og de vor heller ikke overholdt
inden oprettelsen af AES den 1. juli 2016. Historisk set hor
de lovbestemte frister aldrig veere indfriet, saledes at 100
pet. af anmeldte arbejdsskadesager var afgjort indenfor 1
ar. Overholdelse of de lovbestemte frister pd 90 pct. date-
rer tilbage til 2012.

Med henblik pd efterlevelse af de lovpligtige frister har
AES' bestyrelse som led i den nye strategi taget initiativ
til at indfore en plan for trinvis afvikling aof sager frem mod
2020. Andelen of sager, som afsluttes efter de lovpligtige
frister, forbedres frem mod 2020.

Al ovenstdende 1abel fremgdr de lovpligtige frister samt
mdlopfyldelsen i 2017.

AES - Arsrapport 2017



Ledeisens berstning

Konssammensastningen i bestyrelsen

Bestyrelsen for AES har fastsat et mal for kenssammen-
s&tningen i bestyrelsen. Mdlsztningen er, at der skal
vare 40 pct. of det underrepraesenterede kon | bestyrelsen
{mindst 4). 1 2017 har malet veeret opfyldt.

Samfundsansvar

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring udover — som folge of
ot vaare administreret of ATP Kencernen - forretningsdre-
vet samfundsansvar. For yderligere information om udovel-
sen af samfundsansvar henvises til ATP Koncernens ars-
rapport for 2017.

EU's persondataforordning eg informationssikkerhed
|1 2017 er der igangsot et projekt i ATP og | AES vedrorende
comptionce med dotabeskyttelsesforordningen, og det er
forlobet planmaessigt. Projektets formal har vaeret at ona-
lysere og fortolke de skaarpede krov, som forordningen
medfarer. Complianceprojektet afsluties, inden forordnin-
gen traeder i kraft i moj 2018. P& boggrund of projektets til-
tag og leverancer vil forretningen fortszette den videre im-
plementering i 2018, sdledes ot de nye krav efterleves. Der
er herudover planlogt yderligere initiativer i 2018 til styr-
kelse af informationssikkerheden og modenheden i AES.

Forventninger til 2018
Opbygningen af AES i Verdingborg, Haderslev og Hillerod

I

formand

pdgdr fortsot. Med udgangen of 2018 udflyttes den sidste
del af medarbejderne fro @sterbro til Vordingborg, Allerod
ag Hitlerod. AES har i 2018 fokus pd at sikre en stabi! ofvik-
ling af sager samtidig med, at udflytningen pagdr.

AES vil i forlz2ngelse herat i 2018 ivaerkszette en raskke initi-
otiver, som skal veere med til ot sikre en stabil drift. P4 bag-
grund of lzringen fra den s=rlige indsats til afvikling af de
5.000 =ldste sager, som var onmeldt | 2014 eller for (Ind-
sats ETAB), er der nedsot en indsatsgruppe, der skal sikre
afviklingen of de sidste zeldste sager om erhvervsevnetab.
Derudover er der afsat ekstro ressourcer med henblik pd at
nedbringe sogsbehandlingstiden for de sager, der foreleeg-
ges Erhvervssygdomsudvalget. Endvidere udmontes rege-
ringens beslutning om en lavere sagsbehandiingstid ved
AES’ behandling of veteransager samt veteraners ret til en
ekstro speciallaageundersogelse - en second opinion.

AES vil | 2018 arbejde videre med ot etablere en tidssva-
rende teknologisk plotform og forventer blandt ondet at

g0 i udbud med AES' nye sagsbehandlingssystem (ANS)
i 2018.

%@

direktor
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Administration

Administrationen

Oprettede og afsluttede arbejdsskadesager
{2013-2017)

\//,—/

Antal oprettede arbejdsskadesager

Der blev i 2017 opretiet ca. 49.000 sager, herunder co.
36.000 nye soger, fordelt pd co. 18.00C nye ulykkessager
og 18.000 nye erhvervssygdomme. Der er tole om et fold
pd omkring & procent fra 2016 for nye sager (co. 1.000 fzer-
re ulykker og ca. 1.000 faerre erhvervssygdomme). Samlet
er der et fald fra 2016 i oprettede soger pd ca. 7,5 procent.
2016 var dog pavirket af, ot der blev genoptaget co. 5.000
sager som folge af forhojelsen aof folkepensionsalderen.'
Hvis der ses bort fra disse sager, sa ligger 2017 marginalt
hojere end 2016.

Der er generelt i perioden fra 2013 til 2017 sket en vasentlig
nedgang i antcllet af oprettede soger.

Antal afsluttede arbejdsskadesager

Der blev afsluttet ca. 60.000 arbejdsskodesager (inklusive
sager fra Gronland samt den seerlige Indsats ETAB) i 2017,
hvilket er en stigning pd omkring 11 procent (co. 6.000 so-
ger) fra 2016. Dermed er udviklingen med den lave sagsaf-
slutning som folge of Kammeradvokatens undersogelse af
kvaliteten i sagsbehandlingen i 2014 i den davasrende Ar-
bejdsskadestyrelsen vendt,

Ud aof de afsluttede sager udgor sager afsluttet af den sar-
lige Indsats ETAB knap 5.000 sager. Afsluttede nye arbejds-
skadesager udgor ca. 44.000 sager {73 procent) of det to-
tale ontal afsluttede sager.

Oprettede og afsluttede private erstatningssoger
{2013-2017)

\/

Antal oprettede private erstatningssager

Der blev i 2017 oprettet ca. 4.000 sager hos AES vedrorende
private erstatningsspergsmdél, herunder de sdkoldte SU-sa-
ger.® Der er sket et betydeligt fold i antallet of oprettede pri-
vate erstatningssager | 2017 i forhold til forrige ér pd nzesten
25 procent. Det vurderes, at det er takstiorhojelsen, som er
den primare arsag til faldet.

Afslutninger af private erstatningssager

| 2017 blev der ofsluttet ca. 6.000 sager omhandlende pri-
vate erstatningssporgsmadl, hvilket er en stigning fra 2016 pd
nasten 13 procent.

" Som folge af lov om forholelsen of pensionsalderen fra 2015 skulle der | 5.000 sager foretages genberegning al tidligere tilkendt erstatning om tab af erhvervsevne,

Dat vil sige sager, hvor SU-styrelsen har enmadet om udialelse om funktionsnedsatielse.
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Adminisirgtion

Sagsbehandlingstid - nye arbejdsskodesager
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Sagsbehandlingstid pé& nye arbejdsskadesager®

Der er stor forskel pd sogsbehandlingstiden alt efter, hvil-
ken type ofgorelse en sag afsluttes med. Det skyldes, ot der
som regel skal indhentes vasentlig flere oplysninger i sager,
hvor tilskadekomne har mistet tilknytning til arbejdsmarke-
det end i soger med beskedne folger eller sager, der skal af-
vises pd det foreliggende grundlag. Séledes har de afviste
sager en relativ kort gennemsnitlig sagsbehandlingstid pd
mindre end 6 m&neder, mens sager, hvor der b&de tilkendes
godtgorelse for varigt mén og erstatning for tab af erhvervs-
evne, ofte tager l2ngere tid.

| 2017 var den gennemsnitlige sagsbehondlingstid for alie
sager p& godt 9 mdneder. For de sager, der blev afsluttet
med tilkendelse af erhvervsevnetab, var den gennemsnitlige
saogsbehandlingstid pd godt 32 maneder. Dette vor en stig-
ning i forhold til forrige ar. Stigningen i sagsbehandlingsti-

Sagsbehondiingstid for private erstatningssager
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den skyldes, at der med oprettelsen af Indsats ETAB har
vaeret fokuseret pd ot afvikle de zldste sager. Da sogsbe-
handlingstiden opgores pd det tidspunkt, hvor sagen ofslut-
tes, vil den gennemsnitlige sagsbehandlingstid stige i perio-
der, hvor der afsluttes mange gamle sager.

57 procent af alle nye sager blev i 2017 afsluttet med en af-
visning, mens 3 procent af alle nye soger blev afgjort med
erstatning for tab of erhvervsevne.

Sagsbehandlingstid for private erstatningssager

Der er i 2017 sket en stigning i sagsbehandlingstiden for pri-
vate erstotningssager soger med erhvervsevnetab fro 18
mdéneder i 2016 til ca. 19 mdaneder i 2017. Der er i samme pe-
riode sket et fald | sagsbehondlingstiden for private erstot-
ningssager med varigt mén, som er faldet til ca. 8 méneder.

‘Sagshehandlingstiden opgores alena for nya soger, dva. revisioner og genoptagelser Indgdr ikke.
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Administrotion

Verserende orbejdsskodesager
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Verserende arbejdsskadesager’

Det samlede antal verserende sager er faldet i lobet of 2017
eg ligger ca. 11.000 soger (nasten 30 procent} iavere end
ved udgangen af 2016, hvilket skyldes AES’ mdlrettede ind-
sotser i 2017,

Verserende sager om private erstatninger
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Verserende sager om private erstatninger

| 217 er der sket et fald i antallet of verserende sager om
private erstatninger, hvilket haanger sammen med stignin-
gen i antallet of afslutninger samt faldet  tilgangen.

Ved udgangen af 2017 var der co. 2.600 verserende soger
om private erstatninger, hvilket er det laveste niveau siden
2013 for omradet.

* Antaliet of verserende soger er uden soger fro Gronlond, hvitket skyldes of der kke er praecisa tol for ontallet of verserende gronlandske soger tliboge b tid. Der er pr. 31. de-
cember 2017 cirko 400 verserende grenlondske soger, hvllket har veeret nogenlunde stabilt igennem fiere dr.
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Administrotion

Overholdelse af 1-arsfrist arbejdsskadesoger
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Overhaldelse af 1-arsfrist for arbejdsskadesager
1-drsfristen bliver beregnet fra det tidspunkt en sag bliver
anmeldt, og overholdelsen af fristen angiver om den pagael-
dende sag er blevet ofsluttet senest 1 6r efter | 2017 var 78
procent af de sager, der var blevet anmeldt, afstuttet inden-
for fristen, hvilket er en stigning i forhold til 2016.

Procent

Frister for private erstatningssager
Der skete en markant stigning i overholdelsen of 1-drsfristen
for private erstatningssager vedrorende mén pd naesten 12

Overholdelse of frister for private erstatningssager

014 2015 2016 2017

100

50
80
70
&0
50 - |
0
0 |
0
0|
0
013

1 &rs frist {mén})

0 2 &es Frist ferhvervsevnetal)

procentpoint i 2017 i forhold til forrige ar. Samlet set blev fri-
sten overholdt i nasten 85 procent af alle sager vedrorende
vurdering of varigt meén.

Overholdelsen of 2-arsfristen i sager med vurdering of er-
hvervsevne Id i 2017 pd omkring 73 procent og er faldet med
10 procentpoint | 2037 i forhold til 2016. Det skyldes navnlig
opl=zring of nye medarbejdere.

"Dissa lovbestemte frister for sugsbehandlingstiden var ikke overholdt ved oprettelsen of AES den 1, jull 2016, Historisk set hor fristeme aldrig vazre overholdt,
stledes ot 100 pet. of anmeldte arbejdsskodesager vor afgjort indenfor 1 Gr. Overholdelse of de jovbestemite frister pd 90 pct. doterer tiibage tl 2012,
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Administration

Tiltraedelsesprocent for arbejdsskadesager

] I I I I I
mia 14 2015

016 w7
Tiltrdelsesprocent for urblajdsskcldesuger8
Ndr der er truffet en ofgerelse i en aorbejdsskadesag, kon sa-
gens parter indgive en klage. 12017 er ca. 15 procent of alie
ofgorelser blevet pdkloget {ca. 16.000 anker), hvilket er pd
niveau med tidligere &r.

Procent
s 8 8 &8 88 8 8

Hvis afgorelsen fastholdes, bliver sagen sendt til Ankesty-
relsen. Ankestyrelsen kan tiltrede afgorelsen, hjemvise sa-
gen til yderligere sagsbehandiing eiler ndre afgorelsen.
Andelen of tiltraadelser er et udtryk for, i hvilket omfong de
trufne afgorelser er korrekte. Tiltraedelsesprocenten er fol-
det fro 81 procent i 2016 til 78 procent | 2017. Der er tale om
normale variationer.

Anerkendelsesprocent for arbejdsskader

Der er stor forskel pd anerkendelsesprocenten for ulykker
og erhvervssygdomme, Det skyldes, at der lovgivnings-
maessigt skal anlzgges forskellige kriterier pd anerkendel-
sessporgsmdlet alt efter, om der er tale om en arbejdsulyk-
ke eller en erhvervssygdom.

Anerkendelsesprocent - arbejdsskadesager

Ew—\/v/

2013 2014 2015 2016 1T

s Ulykker Erhvervisygdomme

Anerkendelsesprocenten for bade ulykker og erhvervssyg-
domme har i 2017 vaeret hojere end tilsvarende periode dret
for, hvor der ses en stigning i onerkendelsesprocenten for
ulykker fra 48 procent til 60 procent,

Pd omrddet for erhvervssyadomme ses der ogsd en stig-
ning i anerkendelsesprocenten. | 2017 |16 den pd ca. 26 pro-
cent, hvilket er en stigning fra 22 procent | 2016. Anerken-
delsesprocenien for erhvervssygdomme har i perioden 2013
til 2017 ligget nogenlunde stabilt i intervallet 20-26 procent.

Telefonbesvarelser

Det har i 2017 vaeret et servicemadl, at alle indkomne tele-
fonopkald skal besvares indenfor 3 minutter. Den gennem-
snitlige ventetid for indkomne telefonopkald har i 2017 veeret
pd 3,5 minutter, hvilket er pd niveau med 2016,

Der blev foretoget ca. 103.000 opkald til AES i hele 2017.

*Tiltrmdelsesprocenten opgores for et kalenderdr ad gongen for at undgd, ot prioteringer i sogaofviklingen | Ankestyrelsen Ikke kommer tll of indvirke

misvisende | opgorelsen,
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Pétegninger

Ledelsens regnskabspategning

Bestyrelsen har dogs doto behandiet og godkendt drsrap-
porten for regnskabsdret 1. jonuar - 31. december 2017 for
AES.

Arsrapporten afiz=gges i overensstemmelse med Lov om
den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring og Bekendtgorelse om regnskober m.v. for Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikring.

Det er vares opfottelse, at drsregnskabet giver et retvisende
billede of AES' aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31.
december 2017 samt af resultatet af ordningens aktiviteter
er fyldestgorende for regnskabsdret 2017,

Somtidig er det vores opfattelse, at de relevante forhold og
de dispositioner, som er omfottet of regnskabsafl=ggelsen,
er i overensstemmelse med meddelte bevillinger, love og
ondre forskrifter samt med indgdede oftaler og szedvanlig
praksis. Yderligere er det vores opfattelse, at der er etab-
leret forretningsgange, der sikrer en okonomisk hensigts-
mazessig forvaltning of de forvoltede midler, og at ledelses-
beretningen indeholder en retvisende redegorelse for de for-
hold, beretningen omhandler.

Kobenhavn, den 3. april

Direktion:

Bestyrelse:

\‘\éhnstmu od

/’M/?//M( :

, \

forrnqnd 1 /1
." !
_("‘
Anders Jus Pedersen orten Skov Ch s sen Benny Andersen
M ﬂm@ 2.5 Mf
Mette Moller Mielsen Preben Meier Pedersen Ulla Scrensen

Klnus Matthiesen

'\ .
m. Neiiengom ;
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Pategninger

Intern revisions revisionspategning

Til bestyrelsen t Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

Pategning pd érsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for AES for regnskabsadret 1.
jonuar - 31, december 2017, Arsregnskabet udarbejdes ef-
ter Lov om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring og Bekendtgorelse om regnskaber m.v. for Ar-
bejdsmorkedets Erhvervssikring.

Den udforte revision

Revisionen er udfort efter internationale standorder om re-
vision, yderligere krov ifelge dansk revisorlovgivning, stan-
darderne for offentlig revision, Lov om den selvejende insti-
tution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendtgoreise
om revision of Arbejdsmorkedets Erhvervssikrings drsregn-
skaber.

Dette kraever, at vi planlagger og udforer revisionen for ot
opnd hoj grad af sikkerhed for, at arsregnskabet ikke inde-
hoider vasentlig fejlinformation,

Revisionen er udfort i henhold til den arbejdsdeling, der er
aftalt med ekstern revision, og har omfottet vurdering af
etablerede forretningsgange og interne kontroller, herunder
den af ledelsen tilrettelogte risikostyring, der er rettet mod
ropporteringsprocesser og veesentlige forretningsmaessige
risici. Revisionen har tillige omfattet vurdering af, ot de dis-
positioner, der er omfattet of arsregnskabet, er i overens-
stemmelse med meddelte bevillinger, love og andre forskrif-
ter somt med indgdede oftaler og sadvanlig proksis.

Ud fro vazsentlighed og risiko har vi stikprovevis efterprovet
grundlaget for belob og ovrige oplysninger i drsregnskabet.
Revisionen har endvidere omfattet vurdering of, om ledel-
sens valg of regnskabspraksis er passende, om ledelsens
regnskabsmzessige skon er rimelige samt den somlede
prasentotion of drsregnskabet.

reviSionschef

Vi har deltaget i revisionen of de vaesentlige og risikofyldte
omrdder, og det er vores opfattelse, ot det opndede revisi-
onsbevis er tilstrazkkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Konklusion

Det er vores opfottelse, ot de etablerede forretningsgange
og interne kontroller, herunder den of ledelsen tilrettelogte
risikostyring, der er rettet mod ordningens rapporterings-
processer og vasentlige forretningsmaessige risici, funge-
rer tilfredsstillende, og ot de dispositioner, der er omfattet of
arsregnskabet, er i overensstemmelse med meddelte bevil-
linger, love og andre forskrifter samt med indgdede oftaler
og szdvanlig praksis.

Det er tillige vores opfottelse, at &rsregnskobet giver et ret-
visende billede af ardningens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2017 samt of resultotet of ordnin-
gens oktiviteter for regnskabsaret 1. jonuar - 31. december
2017 i overensstermmelse med Lov om den selvejende insti-
tution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendtgorelse
om regnskober m.v. for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til Lov om den selvejende institution Arbejds-
markedets Erhvervssikring og Bekendtgorelse om regnska-
ber myv, for Arbejdsmorkedets Erhvervssikring gennemizest
ledelsesberetningen. Vi hor ikke foretaget yderligere hand-
linger i tillzeg til den udforte revision af drsregnskabet.

Det er pd denne baggrund vores opfattelse, ot oplysninger-

ne i ledelsesberetningen er | overensstemmelse med &rs-
regnskabet.
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Pdlegninger

Den uafhasngige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Arbeidsmarkedets Erhvervssikring

Konklusion

Vi har revideret &rsregnskabet for AES for regnskabsaret 1. jo-
nuar - 31. december 2017, der omfatter resultotopgorselse, balan-
ce, egenkapitalopgorelse, og noter, harunder anvendt regnskabs-
praksis. Arsregnskabet udarbejdes efter Lov om den selvejende
institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendtgoralse
om regnskober m.v. for Arbejdsmarkedets Ertwervssikring.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende bil-
lede af AES' aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. decem-
ber 2017 samt of resultotet of AES' aktiviteter for regnskobsdret
1. januar - 31, december 2017 i overensstemmetse med Lov om
den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og
Bekendtgorelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmarkedets Er-
hvervsstkring.

Grundlag for konklusion

Vi har udfort vares ravision | overensstemmaelse med internationa-
le stondarder om revision og de yderligere krav der er gaeldende i
Daonmark, samt standarderne for offentlig revision, idet revisionen
udteres pa grundiog aof bestemmelserne i Lov om den selvejende
institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendtgorelse
om revision of Arbejdsmorkedets Erhvervssikrings arsregnskaber.
Vores ansvar ifolge disse standarder og krov er narmere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for ravisionen
of arsregnskabet”. Vi er uothangige of AES i overensstemmelse
med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske reg-
ler} og de yderligere krav, der er g=ldende i Denmark, ligesom vi
har opfyldt vores ovrige etiske forpligtelser i henhold til disse reg-
ler og krav, Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbe-
vis er tilstraakkeligt 0g egnet som grundlag for vores kenklusion.

Ledelsens ansvar for drsregnskobet

Ledelsen har ansvoret for udarbejdelsen of et drsregnskob, der
giver et ratvisende billede i overensstemmaelse med Lov om den
selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Be-
kendtgorelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmorkedets Erhvervs-
sikring. Ledelsen har endvidere cnsvaret for den interne kontrol,
som ledelsen anser for nodvendig for at udarbejde et drsregnskab
uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvi-
gelser aller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at
vurdere AES' evne til ot fortsastte driften; at oplyse om forhoid

vedrorande fortsat drift, hvor dette er relevant; somt ot udarbej-
de arsregnskabet pd grundlag of regnskabsprincippet om fortsat
drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere AES,
indstille driften eller ikke har ondet realistisk olternativ end ot gore
dette.

Revisors ansvar for revisionen of drsregnskabet

Vores mal er at opnd hoj grad af sikkerhed for, om drsregnskobet
som helhed er uden vazsentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldas besvigelser eller fejl, og ot afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hoj grad of sikkerhed er et hojt niveoau of sik-
kerhed, men er ikke en garonti for, at en revision, der udfores i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er galdende i Donmark, samt standar-
derne for offentlig revision, altid vil afdzkke veesentlig fejlinfor-
mation, nar sédan findes. Fejlinformationar kan opstd som folge
af besvigelser eller fejl og kan betrogtes som vaasentlige, hvis det
med rimelighed kan forventas, at de enkeltvis eller somlet har ind-
flydelse p& de okonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne
traeffer pd grundlog of drsregnskabet.

Som led i en revision, der udfores i overensstemmelse med in-
ternationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
galdende i Danmark, samt standarderne for offentlig revision,
toratager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skep-
sis under revisionen, Herudover:

. Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinforma-
tion i drsregnskabet, uonset om denne skyldes besvigelser
eller fejl, udformer og udforer revisionshandlinger som reak-
tion pa disse risici samt opndr revisionsbevis, der er tilstrak-
keligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage vaasentlig fejlinformation fordar-
saget af besvigelser er hojera end ved vaasentlig fejlinfor-
mation for@rsaget af fejl, idet basvigelser kan omfatte som-
meansvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vild-
ledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.

. Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for
revisionen for ot kunne udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstandighederna, men ikke for at kunne
udtrykke en konklusion om effektiviteten af AES' interne kon-
trol.

*  Tager vistilling til, om den regnskabsproksis, som er anvendt
of ledelsen, er possende, somt om de regnskabsmaessige
skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen haor udarbej-
det, er rimelige.
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Pdtegninger

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse of Grsregnskabet
pd grundlog af regnskabsprincippet om fortsot drift er pas-
sende, samt om der pd grundlag of det opndede revisions-
bevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begivenheder
alier forhold, der kan skabe betydelig tvivl om AES evne til ot
fortsaatte driften. Hvis vi konkluderer, ot der er en vasentlig
usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gore opmaeark-
som pd oplysninger herom i drsregnskabet sller, hvis sadan-
na cplysninger ikke er tilstreekkelige, modificers vores kon-
klusion. Vares konklusioner er baseret pa det revisionsbevis,
der er opnaet frem til dotoen for vores revisionspdtegning.
Fremtidige begivenheder eller forhold kon dog medfore, ot
ordningen ikke la&2ngere kan fortsaatte driften.

s  Tager vi stilling til den somlede przsentotion, struktur og
indhold of darsregnskabet, herunder noteoplysningermne,
samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transok-
tioner og begivenheder pd en sddan made, ot der gives et
retvisende billeds heraf.

Vi kommunikerer med den oversie ledelse om blandt andst det
planlogte omfong og den tidsmassige placering of revisionen
samt betydelige revisionsmzessige observationer, herunder even-
tuelle batydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer un-
der revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
L edelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Voras konklusion om arsregnskabet omfatter ikke lede!sesbaret-
ningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed
om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det vores ansvar
at laese ledelsesberaetningen og i den forbindelse overveje, om le-
delsesberatningen er viasentligt inkonsistent med arsregnskabet
eller vores viden opndet ved revisionen eller pd anden mdde sy-
nes ot indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen
indeholder kreevede cplysninger i henhold til Lov om den selv-
ejende institution Arbejdsmarkedats Erhvervssikring og Bekendt-

gorelse om regnskabar m.v. for Arbejdsmorkedets Erhvervssikring
for AES' regler.

Baseret pd det udforte arbejde er det voras opfattelse, at ledel-
sesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet og er
udorbejdet | overensstemmelse med kravena i Lov om den selv-
ejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og Bekendt-
gorelse om regnskaber m.v. for Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring. Vi har ikke fundet vasentlig fejlinformation i ledelsesberet-
ningen.

Erklearing | henhold til anden lovgivning og ovrig regulering

Udtalelse om juridisk-kritisk revision og forvaltningsrevision
Ledelsen er ansvorlig for, at de dispasitioner, der er omfattet af
regnskobsaflzggelsen, er i overensstemmelse med meddalte be-
villinger, love og andre forskrifter somt med indgdede aftaler ag
sadvonlig praksis; og ot der er toget skyldige okonomiske hensyn
ved forvaitningen af de midler og driften af de virksomheder, der
er omfattet af regnskabet.

| tilknytning til vores revision af drsregnskabet er det | overens-
stemmelse med stondorderne for offentlig revision vores ansvar
ot udvaelge relevante emner til sdvel juridisk-kritisk revision som
forvaltningsrevision. Ved juridisk-kritisk revision efterprover vi
med hoj grad af sikkerhed for de udvalgte emner, om de dispositi-
oner, der er omfattet of regnskabsaflaaggelsen, er i overensstem-
melse med meddelte bevillinger, love og andre forskrifter samt
med indgdede aftoler og sedvanlig proksis. Ved forvaltningsre-
vision vurderar vi med hoj grod of sikkerhed, om de undersogte
systemer, processer eller dispositioner understotter skyldige oko-
nomiske hensyn ved forvaltningen of de midler og driften of de
virksomheder, der er omfottet af regnskabet.

Hvis vi pd grundlog of dat udforte orbejde konkluderer, ot der er
anledning til vaesentlige kritiske bemaarkninger, skal vi rapporte-
re herom.

Vi her ingen vaesentlige kritiske bemaerkninger ot rapportere i den
forbindelse.

Kobenhavn, den 3. april 2018

Deloitte
Stotsoutoriserat Ravisionspartnerselskab

ilmann Wellejus
ris arat revisor
mne24807

Cur.nr, 33963556

i -"'f.-:j
<
f(sppf Bruhn Udam
tptgautoriseret ravisor
7 mne29421
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Resultatopgorelse
Mio. kr.  Ydelsesvirksomhed
MNota

Ydelser

§17.23.11. Erstatning mv. til statens tjenestemaend og arbejdere m fl.

§17.23.12. Forskellige erstatninger mv.
§17.23.13. Skodelidte vaernepligtige m, fl.
§17.23.14. Refusion of erstatninger

§ 17.23.15. Administrative boder ved manglenda forsikring m.v.
§ 17.23.22. Tiiskadekomna gronlandske sofolk, fiskers, fangere og ldreaviere

§17.23.31. Besmttelsestidens ofre
§17.23.32. H==dersgaver
Ydelser i alt

Finansiering (netto) i alt

Aesultot of ydelsesvirksomhed

Administrotionsvirksomhed

Indtaagter

Tokstbosereds indtaegler

Indtzegtsforie forudbatalie bavilinger mv
Indtaegter i alt

Driftsomkostninger
Toksibaserede omkostninger
Ovrige omkostninger
Driftsomkostninger i olt

Resultot of ordinzar drift
Finansielle poster
Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

Finansielle poster i alt

Resultat of administrationsvirksomhed

Arets resultat

Angnakch

2017 2016
12 mdr. 6 mdr.
23 138
-44 -16
-10 -3
24
1 3]
-3 -4
-134 -716
=20 -1
=210 26
210 -26
0 0
414 126
60 ar
474 163
-348 -138
-80 =37
-408 =175
66 =12
1 0
-2 0
-1 0
65 -12
65 =12
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Ragnakob

Balance pr. 31. december

Mio. kr.
Note
AKTIVER

Oms=tningsaktiver
Tilgodehavender
Tilgodehavender fra staten
Qvrige tigodehavender

B Tilgodehavende momsrefusion

Tilgodehovender i alt
Likvide beholdninger
Omsatningscktiver i alt
Abldiver i alt

PASSIVER

Egenkapital

Hensatte forpligtelser
9 Andre hensatte forpligtelser
Hensatte forpligtelser i att

Galdsforpligtelser

Kortiristede gaidsforpligtelser

Leverandorer aof varer og tjenesteydelser
10 Forudindbetalinger vedrorende ikke ofsluttede sager mv.
1 Anden gaeld

Kortfristede gmidsforpligtelser i alt

Galdsforpligtelser i alt
Pagsiveri alt

1 Anvendt regnskabsproksis

2 Ydelsesvirksomhed

3 Resultat af takstiinonsierede gebyrordninger {administrationsvirksomhed)
4 QOmkaostninger

12 Eventualforpligtelser og andre okonomishe forpligtelser

13 Nezertstdende parter

14 Begivenheder efter regnskabsérets afsiutning

2m7 2018
4 128

4 2

0 0

B 130
251 2684
259 394
259 394
54 -
57 109
57 108

9 15
109 223
30 58
148 296
148 296
259 394
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Regnakot

Egenkapitalopgorelse pr. 31. december

2017

Egenkapital 1. jonuar

Arets resultat

Egenkapital 31. december

2016
Egenkapital 1. juli
Arets resultat

Egenkapital 31. december

Bevillings-
Takstfinansieret finonsieret
virksomhed virksomhed 1 alt
=11 0 -1
65 0 65
54 0 54
Bevillings-
Tokstfinansieret finansieret
virksomhed virksomhed | alt
1 0 1
12 o =12
=11 0 -11
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Ragnskob

Noter

Arsrapporten er oflogt i overensstemmelse med indreg-
nings- og malingskriterier | Bekendtgorelse om regnskaber
m.v. for Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, som tager ud-
gangspunkt | reglerne for drsregnskabslovens store klasse
C-virksomheder semt de tilleegsregler il &rsrapporten, der
fremgar aof bekendigorelsen.

Alle tal prazsenteres i hele mio. kr. De onforte totoler er ud-
regnet pd baggrund af faktiske tal. Som folge af afrunding til
hele mip. kr. kan der vaere mindre forskelle mellem summen
af de enkelte tal og de anforie totaler.

Den anvendte regnskabsproksis er uandret i forhold til
2016.

Generelt om indregning og mdéling

Aktiver indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt, at frem-
tidige okonomiske fordele vil tilflyde AES og aktivets vaerdi
kan males pdlideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr det er sondsynligt,
at fremtidige okonomiske fordele vil frogd AES og forpligtel-
sens vaerdi kan mdles pdalideligt.

Ved forste indregning mdles aktiver og forpligtelser til kost-
pris. Efterfolgende mdles aktiver og forpligtelser som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og mdling tages hensyn til forudsigelige tab
og risici, der fremkommer, inden regnskabet aflgges, og
som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pd balan-
cedagen.

Der redegores i det folgende for regnskabspraksis anvendt
for vaesentlige regnskabsposter.
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HAagnskob

Noter

Resultatopgorelse

Resultatopgorelsen opdeles | et resultot for AES' ydelses-
virksomhed, hvor ydelserne finonsieres of staten m.v., og et
resultat for AES’ administrationsvirksomhed, der er takst-
og bevillingsfinansieret.

Ydelsesvirksomhed:

AES administrerer en razkke lovbundne ordninger for Be-
skzftigelsesministeriet, Falles for de administrerede lov-
bundne ordninger er, at alle ordninger er bundet op pd konti
pd finansloven. AES konterer lobende alle ind- og udbetalin-
ger vedrorende ordningerne direkte pd de respektive finans-
lovskonti. Erstotningsudbetalinger og indbetalinger indgar
derfor pd stotsregnskabet, og | AES vil resultat of ydelses-
virksomhed vere nul.

Arbejdstilsynet afrapporterer | deres arsrapport for 2017 for
oktivitet og regnskab for de lovbundne konti, der admini-
streres | AES.

Administrationen vedrorer behondling of sager efter erstat-
ningsordninger p& finansloven, herunder erstatning til be-
seettelsestidens ofre, udbetaling af haedersgaver, soger om
skader sket under aktivering og soger om tilskodekomne
uddannelsessogende og proktikanter.

| ydelsesvirksomheden indgdr poster pd de ydelser, som
AES har myndighedsansvaret for ot cdministrere, hvor der
apfores de belab, der i regnskabsdret er afholdt samt refu-
sioner og indbetalinger til ordningerne.

Udbetalinger og refusioner i forbindelse hermed indregnes
i resultotopgoretsen ud fra proksis beskrevet i bevillingslo-
vene.

Finansiering
Finanisering omfotter Beskaeftigelsesministeriets udgifter til

de lovbundne ydelser.
Administrationsvirksomhed:

Indtaagter

Tokstbaserede indta=gter

Indta=gterne omfotter indtaegter for afsluttede arbejdssko-
desager i Danmark og i Gronland og ofsluttede soger ved-
rorende afgivelse of vejledende udtolelser i private erstat-
ningssager i Danmark.

Arsregnskubslovens § 49, stk. 1 og § 83 b, finder ikke onven-
delse vedrorende tokstboserede indtaegter, . § 5% 09§81
Arbejdsskadesikringsloven.

AES indregner tokstbaserede indtzegter i resultatopgorel-
sen, jf. § 59 og § 81 i arbejdsskadesikringsloven, ndr sa-
gerne afsluttes.

Indteegter for afsluttede sager optages fra balancen (forud-
betalinger vedrorende ikke-afsluttede sager) til regnskabet
hver méaned pd baggrund of de registrerede ofsluttede so-
ger. Saldoen reguleres ultimo hvert ar i forhold til antallet af
uafsluttede sager opgjort med anvendelse of drets sagstak-
ster. Eventuelt overskud eller underskud reguleres vio tak-
sterne.
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Regnsikat

Noter

Der foretoges en slutopgorelse for hele dret ved drsafsiut-
ningen, og der foretages en regulering of beholdningen
of uafsiuttede sager.

Beholdningen of ikke-afsluttede sager fra tidligere ar
bliver pristalsreguleret til Grets takstniveau.

Indtagtsforte forudbetalte bevillinger mv.

Bestdr of indtaegtsforte forudbetolte bevillinger til admini-
stration af statslige opgover samt et tilskud til driften of ad-
ministrationen af center for arbejdsskader | Gronland, for-
brug af udflytningspulje samt reserverede bevillinger.

Driftsomkostninger

Tokstbaserede omkostninger

Takstbaserede omkostninger indeholder omkostninger ved-
rorende sogsbehandlingen, herunder kob af administrative
ydelser fra ATP samt ovrige omkostninger. Administrative
ydelser fra ATP omiatter omkostninger til personale, it, hus-
leje mv.

Omkostninger ved administrationen af ovenstdende sager
udgiftsfores i takt med ot de afholdes.

@vrige omkostninger
Givrige omkostninger som kan henfores til de opgaver, pro-
jekter m.v., der er givet bevillinger til.

Finansielle poster
Finonsielle indtzegter omfatter renter af indestdende i ban-

ker.

Finansielle omkostninger omfatter renter af 1Gn og bonk-

gz=Id. Renter indregnes med de beleb, der vedrorer regn-
skabsdaret.

Skatter
Skat ofsasttes ikke i regnskabet, da AES ikke er skattepligtig.

Tronsaktioner med naartsthende parter

Transoktioner med nzristdende parter omfotter for AES'
vedkommende omfatter Arbejdsmarkedets Tillzegspension
og AES Udbetaling.

Samhandel og ondre interne transaktioner mellem naertstd-
ende parter sker pd omkostningsdzkket basis.

Balance

Tilgodehgvender

Tilgodehavender méles i boloncen til amortiseret kostpris
eller en lavere nettorealisationsvaerdi, hvilket her svarer til
pdlydende vardi med fradrag of nedskrivning til imodega-
else af tab. Nedskrivninger til tab opgores pd grundiag af en
individuel vurdering af de enkelte tilgodehavender.

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgransningsposter indregnet under tilgodehaven-
der omfatter forudbetalte omkostninger vedrorende efter-
folgende regnskabsar. Periodecfgraensningsposter males til
kostpris.

AES - Arsrapport 2017 22



HRegrskob

Noter

Hensatte forpligtelser

Hensatte forpligtelser indregnes, ndr AES som folge af en
begivenhed indtruffet senest pd balancedagen har en rets-
lig eller faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at der md
afgives okonomiske fordele for at indfri forpligtelsen.

Udflytning og reetablering

Som konsekvens af beslutningen om, at Arbejdsskodesty-
relsen overgdr til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring, herun-
der selve udflytningsplanen, er der opgjort forventede om-
kostninger hertil. Idet der fra staten er modtaget bevilling til
dzekning of disse omkostninger, er der indregnet en forud-
betalt bevilling. Den forudbetalte bevilling reduceres i takt
med, ot omkostninger afholdes.

Reserveret bevilling
Den i statens regi tidligere reserverede bevilling vedrorte fol-
gende opgaver:

*  Foranclyse og forberedelse of nyt sagsbehandlingssy-
stem

*  Levetidsforlz=ngelse of nuveerende sagsbehandlings-
system

= Tiltag som folge of Kammeradvokatens undersogelse

Den reserverede bevilling er reduceret i takt med anvendel-
sen. Resten of den reserverede bevilling er anvendt i 2017,

Finansielle gaeldsforpligtelser
Galdsforpligtelser mdles til amortiseret kostpris, der i al
vasentlighed svarer tii nominel vaerdi.

Forudindbetalinger vedrorende ikke afslutiede sager
AES indregner takstbaserede indtzgter i resultotopgorel-
sen, jf. § 59 og § 81 i arbejdsskadesikringsloven, ndr so-
geme afsluttes.

Der foretages en slutopgorelse for hele dret ved drsafslut-
ningen og der foretoges en regulering of beholdningen of
uafsluttede sager.

Beholdningen of ikke-afsluttede sager fra tidligere ar bliver
pristalsreguleret til drets takstniveau.

Fra og med 2017 (g=ldende for takster 2018) er for meget
eller for lidt indbetalt i et kalenderdr indarbejdet | taksterne
jeavnt over de kommende fire budgetdr. Indtil dette blev for
meget eller for lidt indbetalt i et kolenderdr indorbejdet i tak-
sterne to dr senere.

Posten forudindbetalinger vedrorende ikke afstuttede sager
afspejler forskellen mellem de aconto-opkravede cnmeldte
sager og ikke-afsluttede soger inklusive pris- og renteregu-
lering.

AES - Arsrapport 2017 23



Regnskab

——
—
Mio. kr. 2016
6 mdr.

17.23.11. Erstatning m.v. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl.

Udglit {netto} =3

Indtaegt 167
17.23.11.10. Erstotning mw. til statens tjienestemaend og orbe|dere m.fl.

Udgift 39

Aktivitat {ontol modiagera af lobende erstatning) 150

Enhedspris, t.kr. =260
17.23.11.30. Erstaining og godtgorelse til tidligere udsendte scldater og ondre statscnsatte

Udgift =70

Indtaegt 167
17.23.12. Forskellige erstotninger m.v.

Udgift -16
17.23.12.10. Erstotning til LSD-behandlede

Udgift 0
17.23.12.20. Erstatning til personer, tilskodekomne under forsog pd redning of menneskefiv

Udgift {netto) . -1

Aktivitet (antal modtogere af lobende erstatning) T

Enhedspris, t.kr. 105
17.23.12.30. Refusion of dyrlidstiilag til ydelser | henhold tl ulykkesforskringstoven

Udgift o
17.23,12.50. Erstotninger til personer, tiskadekemnae i privat husholdning

Udgift -4

Aktivitet {ontal modtogere af lobende erstotning) 40

Enhedspris, Lkr. 103
17.23,12.60. Erstatning til skodelidte, for hvike arbajdsgiveren ikke hor tegnet forsikring

Udgift -6

Aktivitet (antal modtagere af lobende erstatning) a2

Enhedspris, t.kr. 63
17.23.12.70. Erstatninger mv.

Udgift -5

Aktivitet (antol moditogere of iobende erstatning) 38

Enhedspris, t.kr. 137
17.23.13. Skadelidte vaarnepligtige m.1l.

Udgift {netto) |

Altivitet (antol modtagere of lobende erstatning) 42

Enhedspris, t.kr. T4
17.23.14. Refusion of erstatninger

Indtaagt [1]
17.23.14.10 Relusion af erstatninger til personer, tilskodekamne som medhjzeip i privat husholdning

Indta=gt o
17.23.14,20. Refusion af erstotning til skodelidts, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet! forsikring

Indtaagt o
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-204
180

138

170

=180
180

40
214

242

37
264

18
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Regnakaty

Noter

hdio. ker.

17.23.15. Administrotive boder ved monglende tegning af arbejdsskadeforsikring m.v.

Indtzegt
Aktivitet {ontal adminlstrative boder]
Enhedspris, t.kr.

17.23.22.Tilskodekomne gronlandske sofolk, fiskere, fangere og féreaviere
Udgift
Indtaegt

17.23.22.10. Gruppeforsikringspraemie
Indtzegt
Alktivitet (antal Torsikringer)
Enhedspris, Lkr.

17.23.22.20. Erstatninger mv. til tilskadekomne
Udgift
Aktivitet {ontal modtagere of lobende erstatning)
Enhedspris, t.kr,

17.23.22.30. Nedsaetielse al visse arbejdsskadsforsikringspraamier
Udgift

17.23.31. Bes=itelsestidens ofre
Udgift
Alktivitet (antal erstatninger)
Enhedspris, t.kr.

17.23.32. Hmdersgaver
Udgiit
Aklivitet (ontal modtagere of hadersgaver)
Enhedspris, t kr,

I alt
Udgiit
Indtaegt

Regnskobstal for 2016 vedrorer 2. halvar 2018, hvorfor de ikke kon afstemmes med statsregnskabet for hele

2016,

AES har i 2017 udbetalt 538 mio. kr. og opkravel 328 mio. kr. vedrorende de lovbundne ordninger.

| ovenstdienda oversigt er belobene for nogle finonslovskonti praesenteret netio.

AES opkrazver storstedelen af refusion vedrorende udlogte erstatninger mv. ultimo dret og foretager tkke

periodisering af indtaegter og udgifter, hvorfor der | 2. halvér 2016 er et overskud.

2016 2017

& mdr. 12 mdr.

o 1

T4 106

=1 -

=4 =3

4] ]

L+ i

148 13

3 3

- a

8 10

504 268

-0 -0

=78 -134

1.082 906

70 148

-1 -20

1.376 1167

a 17

26 -210

=142 414

168 205
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Noter

Aegnskab

AES har ikke ejerskab til aktiver og forpligtelser vedrorende de lovbundne ordninger, hvorfor disse ikke indgdr i baloncen for AES.

Aktiver og forpligtelser vedrorende de lavbundne ordninger kan specificeres sbledes:

Mg, kr.

Tilgodehavender borgere
Tilgodehavender forsikringsselskaber
Tilgodehavender ministerier

Andra tilgodehavender

Likvide beholdninger

Aktiver i alt

Finangiering fra staten
Geldsforpligtelser

Passiveri alt

Mia. kr,

Arbejdsskodesager
Private erstotningssoger
Arbejdsskadesoger | Gronlond

Resultat of takstfinonsierede gebyrordninger i alt

2017 2018
12 mdr. 6 mdr.
o} 3
1] [+]
296 274
5 4
0 0
302 281
298 273
4 8
302 281
2017 2016 Akkumuleret
12 mdr. 8 mdr.
62 =12 50
3 -1 2
0 1 1
&5 -12 53
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Aegnskaob

Noter

Somiet honorar til ekstern revisorer kan specificeres saledes:
Konsulentbistand

Lovpligtig revision

I alt

AES har ingen ansattle

Vederlog til direktion
Der er ikke udbetalt lon til direktionen i 2017 fra AES.
| stedet betaler AES érligt en del of lonomkostningerne til koncerndirektionen | ATP,

Vederiog til bestyrelse udgor

Samlet vederiag tll AES’ bestyretse

Indtaegtsfort fra modtagen beviling vedrorende udilytningspulje

Indltzegtsiort fro modiagen bevilling vedrorende lidigere reserveret bevilling
Indtzegtsiort fra modtogen beviling vedrorende myndighedsopgover og Gronlond
Oversaettelse, salg af statistik mv.

Indtaegtsforte forudbetalte bevillinger i alt

Omkostninger forudbetalte bevillinger mv.

Omkostninger vedrorende udilytningspulje

Omkostninger vedrorende tidligere raserveret bevilling
Omkostninger vedrorends myndighedsopgaver og Gronland
Oversetielse, salg of stotistik mv,

Bvrige omkostninger i oit

Overfort til n@ste ar vedrorande bavillingsfinansieret virksomhed
Overlort til nzeste dr vedrorende tokstfinonsieret virksomhed
| ait

2017 2016
12 mdr. 6 mdr.
-06 -0.8
0,4 -0.4
-1,0 -1,2
-0,1 -0,1
33 30
19 3
B 4
b} 0
60 37
-33 =30
-19 -3
-8 -4
1] 0
~B0 37
b] 0
65 -12
&5 =12
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Aspnrakod

Noter

Mo, kr.

Sarskilt momsregnskab

Tilgodehovende memsrefusion prime

Regulering of moms Gret for

Refunderet fro Beskaftigelsesministeriet

Indeholdt kobsmoms pd odministrationsomkostninger vedrorendea dret

Tilgodehavende momsrefusion ultimo

Udfiytningspulje mv.
Saido primo

Hensat | aret

Anvendt | aret
Tilbogeforte ikke anvendte
I ot

Forpligielse vedrerende tidligere reserveret bavilling
Saldo primo

Anvendt | &ret

Tilbageforte [kke anvendte

1 alt

Andre hansatte forpligtalser i alt

Saldo primo

Afsluttede sager

Arets tilgang

Forudindbetalinger vedrorende ikke ofsluttede sager mv. i alt

Mellemregning med ATP
Anden gaeid i olt

2017 2016
12 mdr. & mdr.
01 0.0
01 0,0
0,2 0.0
0.3 01
0,3 0,1
&0 120
o o
-33 -30
o] o
57 a0
19 22
-19 -3
[¢]
19
57 109
223 218
-414 -126
300 130
109 223
30 58
30 58
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Regnskob

Noter

Note 12 Eventuofforpligleiser og ondre okonomiske forpligtelser

AES har indgdet en administrationsafiole med ATP om levering af taknisk og odministrotiv bistond indeholdende et opsigelsesvarsel pd 3 ar svarende til

cirka 960 mio. kr. pr. 31. december 2017.

Der er indgbet aftale med Beskaftigelsesministeriet om leje af aktiver, der er knyttet til administrationen of opgaver | AES. Restvaerdien
of oldiverne er cirka 4 mio. kr. pr. 31. december 2017.

Det er envidere indgdet aftaler pr. 31. december 2017 vedrorende leje af lokaler, drift af kantine og rangoring med opsigelsesvorster pd
seks maneder svarende til cirka 6 mio. kr. samt aftaler om levering af IT-ydelser mv. med et opsigelsesvarsel pd 6 maneder svarende
{ll clrko pd 13 mio. kr.

Note 13 Nartstoende parter

Som nzertsthende parter anses ordningens direktion og bestyrelse og disses na@rstdende. Herudo-
var anses ATP og AES Udbetaling som naeristdende parter

mio. kr. Adm, omk.  Tilgodehavende
Arbejdsmarkedets Tillzegspension (ATP) 332 2
AES Udbetaling 0 0

ATP udforer administration for AES p& omkostningsdaekket basis.

Note 14 Begivenheder efter regnskabsarets afslutning

Der er ikke indtrufiet begivenheder frem til offentliggoretsen af drerapporten for 2017, der har indflydelse pd den okonomiske stilling.
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