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Generalforsamling i Genmab den 29. marts 2023

Tak for ordet.

Mit navn er Claus Berner Mgller, og jeg repreesenterer ATP.
Jeg vil gerne starte med at takke for beretningen.

2022 blev atter et godt ar for Genmab og deres aktioneerer:

e Royaltyindtaegterne steg med hele 70%, en del er dog skabt grundet medvind fra
valutakurserne

e Driftsresultatet steg med hele 111% og

e Genmab har nu 6 godkendte produkter pa markedet, og har en bred og meget
spaendende pipeline — faktisk mere en 10 produkter i sen fase.

Dette var selvfglgelig staerke resultater og gav aktionzererne et afkast pa 12% i 2022,
hvilket er mere end 20% over OMXC25 og NASDAQ Biotechnologi indekset. Flot!

Genmab har sdledes gennem de senere ar faet opbygget et meget steerkt fundament med
mange produkter pa markedet og en meget staerk pipeline. Pipelinen med de mange sen
fase produkter medfgrer, at 2023 bliver et "investerings ar”, hvor der skal investeres
ekstraordineere store belgb i lanceringen af epcoritamab og i sen fase produkterne, GEN
1042 og GEN 1046. Det er derfor ikke usandsynligt, at driftsresultatet falder i 2023, hvilket
Genmab ogsa selv guider for. Jeg syntes, der er gode begrundelser for at tage disse
@gede omkostninger, da det vil vaere med til at sikre veeksten de kommende ar og saledes
@gge sandsynligheden for et positivt afkast til investorerne pa den lidt leengere bane.

Jeg har ogsa en par kommentarer til selve dagsordenen.

ATP stemmer imod Genmabs vederlagsrapport under punkt 4. Det skyldes ikke selve
implementeringen af rapporten, men fordi vi pa en tidligere generalforsamling har stemt
imod Genmabs vederlagspolitik, der blandt andet giver mulighed for, at den variable del
af lgnnen, bliver for stor.

Vi skal i dag desuden tage stilling til to tilleeg til vederlagspolitikken. | punkt 7b pa
dagsordenen foreslas det helt at fierne max. veerdien, for den arlige tildeling af
aktiebaserede instrumenter. ATP stemmer imod dette, da vi gar ind for, at der seettes en
gvre greense for, hvor store veerdier der arligt kan tildeles.

| det andet tilleeg til vederlagspolitikken, der fremgar af punkt 7c pa dagsordenen, gnsker
selskabet, at det bliver muligt at tildele RSU’er arligt med en fair veerdi pa op til 6 gange
basislgnnen mod tidligere 4 gange. Som sagt har ATP tidligere stemt imod den for hgje
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variable del af lgnnen. Nu gnsker selskabet, at det bliver muligt yderligere at gge den
variable del af Ignnen, hvilket ATP selvfglgelig stemmer imod, da det gger risikoen for
helt urimelige hgje lgnninger.

Jeg har ogsa et par kommentarer til Genmabs arbejde med ESG. En hgj grad af
kansdiversitet er vigtig ikke mindst i et selskab som Genmab, og her er man godt med.
Jeg heefter mig blandt andet ved, at Genmab har formaet at fastholde en ligelig fordeling
mellem maend og kvinder pa Director niveau og over.

Klimaudfordringerne er ogsa fortsat et fokusomrade for Genmab. Det er godt at se, at
CO2-udledningerne fra bade scope 1 og 2 er reduceret paent i 2022. Genmab har
desuden igangsat arbejdet med at male scope 3-udledningen. Jeg ser frem til, at Genmab
feerdigger dette arbejde og far sat nogle mal for reduktionen af CO2-udledningerne.

Helt generelt vil jeg gerne opfordre til, at Genmab i hgjere grad opstiller nogle
kvantificerbare mal inden for ESG-omradet, ikke kun i forhold til CO2-udledninger, men
ogsa eksempelvis i forhold til energiforbrug og affaldshandtering.

Til slut vil jeg blot gnske selskabet held og lykke med udfordringerne i 2023.

Tak for ordet.

Claus Berner Mgller
Underdirektar
Danske Aktier

Spargsmal blev kommenteret af bestyrelsesformanden/den administrerende direktar.

ATP Koncernen er Danmarks stgrste pensionsselskab og administrationshus. Vi lgser opgaver for naesten alle borgere og
virksomheder i Danmark. Med en pensionsformue pa 733 mia. kr. (pr. 30.6.2022) er ATP samtidig et af Europas starste
pensionsselskaber. Pensions & Investments er ansvarlige for ATP’s pensionsprodukt, ATP Livslang Pension, som er en Kollektiv
ordning med 5,5 mio. medlemmer. Malet er at levere gode, stabile pensioner i form af en livsvarig garanti, som vi tilstreeber, skal
folge inflationen. Det sker gennem investeringer i blandt andet obligationer, aktier, eiendomme og infrastruktur — investeringer, der
bidrager til veekst og arbejdspladser. ATP Livslang Pension sikrer, at neesten alle borgere i Danmark far et tilleg til folkepensionen
den dag, de gar pa pension — og resten af livet.
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