Bilag 1: Maltal for kenssammensaetning i ATP’s bestyrelse

For sammensaetningen af maend og kvinder i ATP’s repraesentantskab og bestyrelse
folger det af ATP-lovens § 25, at der skal tilstreebes en afbalanceret sammensaetning
af maend og kvinder, hvilket fortolkes som et krav om mindst en tredjedel medlemmer
af hvert kan.

I henhold til ligestillingslovens § 11, stk. 3, skal bestyrelsen opstille maltal for andelen
af det underrepraesenterede kan i ATP’s repraesentantskab og bestyrelse, hvis der
ikke er en afbalanceret sammensaetning.

Sammenseatning af ATP’s bestyrelse pr. 1. september 2026

Samlet antal medlemmer i bestyrelsen: 13 medlemmer
heraf 1 vakant plads

Andel af det underrepraesenterede kon: 4 medlemmer (33,33 pct.)
Maltal
Maltal for andel af underrepraesenterede kan: 5 medlemmer (38 pct.)

Opnaelse af maltal for andel af det underrepraesenterede kan: 2028

Opnéelse af malet varetages af de indstillende organisationer og
beskeeftigelsesministeren. De indstillende organisationer vil tage den ikke
balancerede sammensaetning af maend og kvinder i ATP’s bestyrelse i betragtning
ved fremtidige indstillinger.



