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KOMPETENCER

Vaesentlig ledelseserfaring bl.a. som departementschef i Beskeeftigelsesministeriet og direktor i Ar-
bejdstilsynet

Indgd&ende kendskab til erhvervs- og arbejdsmarkedsmeessige forhold
Bredt kendskab til politik, skonomi og samfund, herunder stakeholder- og interessenthdndtering

Erfaring og viden om ATP’s strategi, opgaver og samfundsmaessige rolle

UDDANNELSE
Statens topleder-talentforleb (SPOT 2)
High Performance Leadership, IMD, Lausanne

Cand.scient.pol., Aarhus Universitet

ANDRE LEDELSESHVERV

Direktor for Arbejdsmarked og Personalejura i Dansk Industri

Medlem af forretningsudvalget og bestyrelsen Dansk Arbejdsgiverforening (DA)



